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Palabras de la direccion

MENSAJE DE BIENVENIDA CORPORACION PARA

INVESTIGACIONES BIOLOGICAS 2023

Estimados investigadores, colaboradores, miembros de los comités,
autores y comunidad CIB en general, cordial saludo.

En nombre de la Corporacion para Investigaciones Bioldgicas (CIB)
me complace darle la bienvenida a este nuevo afio 2023, lleno de
retos y nuevas experiencias. Les invitamos a encaminar el afio,
buscando la excelencia, el éxito y el cumplimiento de nuestros logros.
Que nuestro espiritu se enriquezca y tengamos un significativo
crecimiento personal.

Por estos dias, pensar que el empleo es un “favor’ qué le hacemos a
las instituciones, es un equivoco. En términos de la CIB ha de ser un
orgullo, estar comprometidos y pertenecer al primer centro de
investigaciones del pais ha de ser un verdadero motivo de alegria.
Estamos enfrentado nuevos periodos, cambios y reformas; todo esto
nos confronta y como dice Peter Ziehan: "...Cuando el escenario
global cambia, no queda sino entenderlo y adaptarnos".

Les invito a seguir trabajando en la tarea que enmarca nuestro
propésito superior: promover investigacion sostenible al servicio de la
vida; mas aun, a darle sentido, en todas las estrategias del ano, a la
palabra COMPROMISO. Haremos nuestro mayor esfuerzo para
desarrollar estrategias, propuestas y posibilidades para que de
manera conjunta potenciemos esta capacidad en los equipos de
trabajo y entre las dependencias de nuestra CIB.
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Nuestra meta es concluir el 2023 con un crecimiento personal y
profesional aunado al trabajo en equipo y un modelo de investigacion
que busque convocar mas que divergir.

Recordemos que el unico requisito para ser un excelente profesional
es ser, antes que nada, una buena persona. No nos recordaran por
nuestros titulos ni nuestras condecoraciones, nos recordaran por la
calidad de persona que fuimos con los demas.

La excelencia no se entiende de ninguna manera sin la calidad
humana que le aportan las personas al sistema con su compromiso
cada dia.

BIENVENIDOS A ESTE NUEVO 2023, ANO QUE NOS TRAERA
MAS CIENCIA Y MAS INNOVACION CON SENTIDO.

J meAndé’anyo/Sala ar

Director General



Quienes somos

4 wision )

Somos un centro de investigacion cientifica, orientado a la
produccién y divulgacién de nuevo conocimiento, que
participa en alianza con sus socios, en procesos de formacion
de investigadores y en la prestacién de servicios
especializados en los campos de las ciencias de la salud, la
biodiversidad y la biotecnologia agricola y ambiental.
Cumplimos nuestra tarea con sentido humano, calidad vy
ética, con personas idéneas y comprometidas con la
investigacion, el bienestar, el medio ambiente y Ia

Qisfaccic’)n de nuestros usuarios.

Confianza |®©

Colaboracion

O O
Trabajo en equipo Q U

Transparencia
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Vision

Para el afio 2023, la Corporacidon para Investigaciones
Biolégicas -CIB  serd reconocida  nacional e
internacionalmente por el alto impacto cientifico vy
social de sus investigaciones, su participacién en redes
de conocimiento, la calidad en la prestacién de
servicios asistenciales y de diagndstico en las areas de la
salud y agroambiental y por su responsabilidad con el
entorno y la sostenibilidad corporativa.

Liderazgo

@ Innovacion
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Nuestra estrategia

Politica de calidad

La Corporacién para Investigaciones Bioldgicas — CIB, se compromete con la mejora continua de sus procesos v la satisfaccién de su
comunidad usuaria, mediante la auto-evaluacién permanente y la implementacién de estrategias orientadas a potenciar el
desarrollo de su capital humano y a ser una organizacion auto-sostenible y responsable con el entorno.

Nuestros objetivos parten de estas cuatro premisas

1

Cultura de calidad

Avanzar hacia una cultura de
calidad corporativa, donde se
busque la mejora continua de los
procesos organizacionales.

3

Potenciar el capital humano

Potenciar la competencia y el
desempeiio del capital humano
de la institucién para favorecer
el logro de los objetivos
organizacionales.

2

Percepcion favorable

Lograr que nuestras partes
interesadas tengan una
percepcion favorable sobre los
productos y servicios que
desarrollan los procesos
misionales de la CIB.
II
Sostenibilidad
Generar estrategias de

sostenibilidad  econdmica vy
operacional para garantizar el
buen desarrollo de los procesos
misionales de la institucién.
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Nuestros accionistas

MIEMBROS PARTICIPACION
Universidad de Antioquia 32.60%
Institucion Universitaria Colegio Mayor de Antioquia 21.30%
Universidad Pontificia Bolivariana 14.80%
Universidad de Santander 11.30%
Universidad Nacional de Colombia 10.00%
Miembros Fundadores 5.00%
\Miembros trabajadores activos 5.00%

Investigadores
r 5%

Fundadores
5%

UNAL UDEA
10%

UDES
11%

Col Mayor
21%
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Junta directiva

La Junta Directiva de la CIB busca guiar a la organizacién hacia el logro de sus objetivos presentes y
futuros. Brinda direccién a la gestiéon por medio del establecimiento de la estrategia y supervisando su implementacion

Fabiola Angela Maria Luz Fernanda Moisés Marco

Aguilar Galvis Gaviria Nufez Jimenez Segura Wasserman Gonzalez Agudelo
Vicerrectora UDES Vicerrectora COLMAYOR Vicerrectora UDEA Rep. Comunidad Cientifica Decano UPB

Santiago Juan Camilo Ramiro Orville
Echavarria Escobar Restrepo Gutiérrez Valencia Cossio Hernandez Ruiz
Director CTA Vicerrector UNAL Med Abogado UPB Repr. Investigadores

10
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El Comité Estratégico de la Corporacion es el encargado de ejecutar y desarrollar acciones hacia el avance de la estrategia y los
objetivos de la organizacion. Impulsa el alto desempefio empresarial y de los colaboradores.
También es responsable de promover y proteger nuestra marca y reputacion.

PEO &

Comité estratégico

Jaime Andres Michel Diana Patricia Alejandra Maribell
Cano Salazar Vasseur Arboleda Maldonado Villalba Zuluaga Rodriguez Renddn Valdés
Director General Jefe Administrativo y Coord. Proyectos Coord. Lab. Coord. Gestion
Jefe Cientifico Financiero Diagnostico Humana

July Andrea Edisson Armando Johanna Marcela Carlos
Rave Roman moncada Ospina Zea Salazar Lopera
Coord. Sistemas Coord.de Mantenimiento e Coord. Contable Asesor Juridico
integrados Gestion Infraestructura

11



Organigrama CiB

l JEFATURA ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA ]

I JUNTA DIRECTIVA

ASAMBLEA DE SOCIOS
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.............. | REVISORIA FISCAL

i

= DIRECTOR GENERAL

| JEFATURA CIENTIFICA

------ I COMITE DE LIDERES CIENTIFICO/ASESOR

,,,,,, l COMITE DE ETICA

' COMITE EDITORIAL
L l COMITE DE CTel

e ! |

COORDINADOR COORDINADOR CO&FI‘_?IS’XADD:?H
CONTABLE GESTION HUMANA P ANCRCIa

-

COORDINADOR
LABORATORIO DIAGNOSTICO

COORDINADOR
MANTENIMIENTO E
INFRAESTRUCTURA

FONDO EDITORIAL

)

COORDINADOR

COORDINADOR
OPERATIVO DE PROYECTO

Profesional de Analista de gestion

Analista de laboratorio |

compras humana

)

;C(Analista de calldad)
\ Analista de gestion
documental

Auxiliar SSTy

Tesorero gestion humana

)
J

ﬂ

Auxiliar central de
esterilizacion

Analista de laboratorio Il

)

(| Analista contable

Auxiliar de mantenimiento
de infraestructura

Director técnico de
asuntos regulatorios

Ul

q Analista de
facturacion y cartera,

‘ Auxiliar de laboratorio

Auxiliar de apoyo
. administrativo diagnostico

Ejecutivo comercial

Auxiliar administrativo DX

ASESOR JURIDICO

¢ Profesional Fondo
Editorial - Editor
Disefiadores

Ejecutivo comercial

M

Auxiliar de bodega

GESTOR OPERATIVO
DE PROYECTOS

~

BIOTECNOLOGIA
- AGRICOLA Y AMBIENTAL

SALUD

LiDER FITOSANIDAD Y
CONTROL BIOLOGICO

h

LiDER BACTERIOLOGIA Y
MICOBACTERIAS

LiDER MICOLOGIA MEDICA
Y EXPERIMENTAL

LiDER INVESTIGACION
cLiNiCA

IDER BIOTECNOLOGIA
VEGETAL

iDER BIODIVERSIDAD

)

LIDER BIOLOGIA
COMPARATIVA

LIDER BIOLOGIA
CELULAR Y MOLECULAR
.

Servicios Especializados
en Salud (SES)

Servicios Agricolas
Especializados (SAE)

)

INVESTIGADOR PRINCIPAL
DE ESTUDIOS CLINICOS
—_— =

‘ Coordinador
‘ Subinvestigador

(| Quimico farmacéutico

Bacteriélogo

LiIDERDETI

Auxiliar de soporte
informacion y redes

GESTOR DE COMUNICACIONES

12
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Nuestras principales cifras

Gestion
estratégica

o o Empleados Clientes
90 Directos indirectos N Diagndstico Fondo Editorial
47 77 30 100
.C'D. Utilidad neta [o]-l Cartera bruta
= COP $ 121.286.866 COP $770.170.690
. Pasivo
AJ Activos [OI ]l
@ =] COPS$13.293.903.726 [CJ‘ COP 5 3.359.108.533
BN Patrimonio ) Proveedores
L cop$9.934.795.194 QL 425

*Las cifras aqui presentadas son a diciembre 31 de 2022

14
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Certificaciones

— T e La salud i
(@D < esdetodos T
o ) d

icontec = [iNet & 3
e Replblica de Colombia
Ministerio de Salud y Proteccién Social

Instituto Nacional de Vigilancia de Medicamentos y Alimentos - Invima

ISO 9001

Resolucién No. 2021045356 del 11 de octubre de 2021
SC 6230-1 Por la cual se otorga la certificacion de cumplimiento de las Buenas Practicas Clinicas a la
Corporacion para Investigaciones Biolégicas CIB, identificada con NIT 890908790-8

Recertificacion en el Sistema de

Cumplimiento de las Buenas
Gestion NTC I1SO 9001:2015

Practicas Clinicas

RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO. Reconocer como Centro de Investigacién a la CORPORACION
PARA INVESTIGACIONES BIOLOGICAS — CIB, con NIT 890.908.790-8, por un periodo
de cinco (5) afnos.

Reconocimiento por cumplimiento Reconocimiento como Centro de
con el deposito legal otorgado por la Investigacion por 5 aiios,
Biblioteca Nacional de Colombia por MinCiencias

15
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Distinciones

Mediante Acuerdo municipal N°39 de o El concejo de Medellin distincién
1998, el Concejo de Medellin cred la '

condecoracion Orquidea Concejo de
Medellin

Distincién EL COLOMBIANO Ejemplar

" 2021 en la categoria Ciencia y '

Tecnologia-Institucion

rden al Mérito Don Juan del Corral,

grado Plata, por 49 afios promocién

investigacidn sostenible al servicio de
la vida

Orden al Mérito en Salud Publica

“Héctor Abad Gémez”, entregada por
Gobernacion de Antioquia y Direccidn N
Seccional de Salud Antioquia *

" Vledalla al Mérito Cientifico Luis Lépez
de Mesa, Categoria Oro a la CIB, ' Nocién de reconocimiento por el
entregada por la Alcaldia de Medellin afrte invaluable a la investigacidon en
1 celebracidn de sus primeros 40
s de existencia, entregada por la
Universidad del Rosario

' Escudo de Antioquia, Categoria Oro,
en reconocimiento a sus 40 afios
dedicados a la investigacion,
formaciény difusion de
conocimientos cientificos. Concedida

ocion de reconocimiento por sus 40
afios de labor en beneficio de la

investigacion y el desarrollo cientifico

y social del pais. Entrega la :
Universidad de Antioquia '

Reconocimiento a la labor
investigativa, entregada por la

Gobernacidn de Antioquia . 3 .
Secretaria de Agricultura y Desarrollo

Rural de Antioquia.

16



Objetivos vs. Indicadores

MEJORA CONTINUA

Meta Resultado

Gestion de Calidad
* % de cumplimiento a planes de accién de calidad y gestion

documental
* % cumplimiento de las actividades planificadas de gestién del
cambio

Gestion Estratégica
¢ Desempefio estratégico

Gestion Humana
100% 100%

* Porcentaje de Cumplimiento
hallazgos del SGSST

al plan de accion de los

Gestion de la Investigacion

e Porcentaje de cumplimiento a la autoevaluacion para la
verificacion de requisitos para la recertificacién como centro
de investigacién

* Porcentaje inversiones realizada al fortalecimiento de la
capacidad instalada con proyectos de investigacion.

e Productos resultados de actividades de generacion de nuevo
conocimiento

*  Productos resultados de
tecnoldgico e innovacion

* Productos resultados de actividades de apropiacidn social del
conocimiento y divulgacién publica de la ciencia

100% 100%

actividades de desarrollo

Gestion de Tl
* Porcentaje de desarrollos creados y actualizados de Tl

-
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Meta Resultado

150% 181%
100% 119%

Gestion Estrégica
* Sostenibilidad de la CIB

* Punto de equilibrio
Gestion de la Investigacion

* Porcentaje de proyectos e iniciativas presentadas en alianza
con , que estan en el marco de convenios, acuerdos de

cooperacion entre otros para el fortalecimeinto de

capacidades.

* Porcentaje de proyectos financiados con recursos
internacionales incluyendo proyectos de datos.

* Porcentaje de Proyectos financiados con recursos nacionales

incluyendo proyectos de datos
15% 35%
& €D
s

* Porcentaje de cumplimiento de la ejecucudn financiera

Gestion Fondo Editorial
» Divulgacion de conocimiento a través de titulos

* Incremento en bibliotecas virtuales

* % de crecimiento financiero debido al impacto de la
acciones de ventas del fondo editorial.

* Distribucion de ventas

Gestion de Servicios de Salud Laboratorio Diagndstico
* % de crecimiento financiero debido al impacto de las 8%
acciones de ventas del laboratorio diagndstico

Gestion Juridica
* Atencion procesos entidades de vigilancia y control

100% 100%

J

17
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POTENCIAR EL DESARROLLO DEL CAPITAL HUMANO

Gestion Humana Meta Resultado

* Resultado evaluacién de desempeiio
¢ Resultado evaluacion de desempefio lideres
¢ Oportunidad en la seleccion de personal vinculado

Gestion de la Investigacion

* Productos de actividades relacionadas con la formacién de 221%

recurso humano para la CTel

e Porcentaje de crecimiento en la vinculacion de nuevos
. . . . . ., 0, 0,
investigadores a las unidades de investigacion

SATISFACCION DE LA COMUNIDAD USUARIA

Gestion Estratégica Meta Resultado

* Porcentaje de satisfaccion global del cliente por cada unidad de

negocio

Gestidn de servicios de salud laboratorio diagnéstico

*  Cumplimiento de oportunidad de entrega por examen de

laboratorio

Gestidn de la Investigacién

* Porcentaje de satisfaccion de los investigadores con el Comité 100%
de CTel

18



Riesgos

1. No contar con el alquiler
del departamental (3y 4
piso)

Ligados a la
formulacién
estratégica de la
organizacion y su
relacién con el
entorno

2. Incumplimiento en los
indicadores estratégicos

1. Perdida de informacidn sensible de las investigaciones,
lideradas por personal de alto nivel que rota en la
organizacién

2. No alineacién de las capacidades cientificas de la CIB en
las dreas de investigacidn respecto a la presentacion de
proyectos

3. Presupuestos no acorde al desarrollo de los proyectos de
investigacion debido a una subestimacion o sobreestimacion
de estos.

4. Retrasos en el croograma de actividades del proyecto a
causa de tramites de permisos y licencias que se deben
solicitar antes de empezar la ejecucion del proyecto.

5. Incumplimiento en los términos de referencia

6. No tener identificados los posibles riesgos en los cuales
pueda incurrir cada uno de los proyectos tanto técnica como
financieramente

7. No vincular ante el ente financiador a los investigadores
participantes del programa o proyecto

8. No tener almacenada toda la documentacion resultante
de cada uno de los proyectos

9. No ser elegibles en las convocatorias a las cual aplicamos
como ejecutores

10. Cambios en las tasas financieras

Ir a tabla de
contenido
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(129 Gestion
B estratégica

1. No contar con un drea
de mercadeo para la venta
de productos y servicios del

Asociados a la .
fondo editorial.

fluctuacion de
variables financieras,
como precios, tasas y
factores como liquidez
y la posicion de las
contrapartes

2. Presupuestos no acordes
al desarrollo de los
proyectos de investigacion
debido a una
subestimacion o
sobreestimacion de estos.

Esttattgrios

Operacionales

1. No contar con un drea de mercadeo para la venta de productos y
servicios del fondo editorial

2. Pirateria/control de copias en la imprenta

3. Dafios en la plataforma digital

Relacionados con fallas o
en las personas, e,

procesos internos o

sistemas de gestion

1. No contar con estudios clinicos
posterior a la certificacién

1. No realizar convenios o contratos de servicios
de salud para el laboratorio diagnéstico

2. Errores en el reporte de resultados

3. Perdida de muestras

4. Ausencia del registro del libro diario segun
normativa
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Presentacion de proyectos

PROYECTOS PRESENTADOS vs. FINANCIADOS 2022

B PROYECTOS PRESENTADOS B PROYECTOS FINANCIADOS

12
7
4
2
1
m o 0 :
Micologia Médica Biologia Celular Fitosanidad Control Bacteriologia Biotecnologia Vegetal Investigacidn Clinica Biodiversidad
Experimental Molecular Bioldgico Micobacterias
R [ ] L [ ] L
(0100 INSTITUCION UNIVERSITARIA iversidad II%VX%%S(I%%)AL c BICOTP'J;PCIOF] s c BICO[DO?‘KIOI! s
{ UBSrmica i COlEe AR { VB B} 1B
Bolivariana V/ DE ANT|0QUIA® Bolivariana SEDE MEDELLIN Lo ciencia al servicio de la vida La ciencia al servicio de la vida
UNIVERSIDAD N
DEA]\{'I:IU(?QUIA

Universidad
r%nlamlmeg

UNIVENSIDAD Programas, proyectos
DEANTIOQUIA Proyectos presentados 3 O y prestaciones de 1 3

servicios financiados

-
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Relacion de proyectos financiados

ESTADO PROYECTOS
2022
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investigacion

Proyectos presentados

50 p
DUTSCHE GESELLSCHAFT FUR INTERNATIONALE
ESTANCIAS CON PROPOSITO EMPRESARIAL ZUSAMMENARBEIT - GIZ
Ejecucion 2023 Ejecucion 2022-2023
Proyecto Unidad de Investigacion Proyecto Unidad de Investigacion
o o “Determinar las condiciones
1. "Disefio y optimizacion de un adecuadas para la produccion y
protocolo de inmovilizacién de secado por aspercion de conidias de Bacteriolégia y Micobacterias
anticuerpos sobre dispositivos Metarhizium anisopliae y
electroquimicos aplicados al Akanthomyces lecanii mediante
desarrollo de inmuno-biosensores". fermentacion Sumergida a escala Presupuesto
b C o o piloto” $ 96.104.453 —
' gractenzamon y opt|m|zaC|qn de Fitosanidad y Control Biolégico 2 Plazo de ejecucion: 12 meses
un bioformulado a base de Bacillus . . . :
Micologia Medica y Experimental 1
sp. para el control de enfermedades
poscosecha en aguacate Hass". CLOBAL GREEN GROWTH INSTITUTE -GGGI
3. "Disefio de un proceso de Ejecucion 2022'202:_3 L
fermentacion sumergida para la Proyecto Unidad de Investigacion
produccion industrial de un hongo
entomopatégeno de interés comercial “Development of a mixed culture Fitosanidad y Control Biolégico
para la empresa SAFER system to improve efficiency and
AGROBIOLOGICOS S.A.S". Presupuesto [OX productivity of biofertilizers” Presupuesto [oh
$150.000.000 - USD 21.905

Plazo de ejecucion: 12 meses

22

Plazo de ejecucion: 4 meses




COLABORACION UNIVERSIDAD YALE

Ejecucion 2022-2023

Proyecto Unidad de Investigacion

Ir a tabla de
contenido

o

Ejecucion 2022-2023

Gestion de Ja
investigacion

Proyecto

Unidad de Investigacion

“Evaluacion de péptidos Bacteriologia y Micobacterias

antimicrobianos en Mycobacterum

” Presupuesto
abscessus

$ 96.104.453

“Retos en el Diagnostico de
Tuberculosis en nifios y mecanismos

Bacteriologia y Micobacterias

de resistencia a antibiéticos en Presupuesto
Tuberculosis” $120.000.000

Plazo de ejecucion: 12 meses

NATURAL CONTROL

Ejecucion 2022-2023

Proyecto Unidad de Investigacion

Plazo de ejecucion: 12 meses

GREEN SUPER FOOD

Ejecucion 2022-2023
Proyecto

Unidad de Investigacion

“Asesoria técnica y cientifica con el
objeto de estandarizar un proceso de
produccion adecuado para ajustar
parametros técnicos y condiciones de
operacion de un biorreactor
discontinuo a escala piloto de 200 L

Fitosanidad y Control Biologico

para la produccion de especies de

; . Presupuesto
Bacillus sp. esporulados

$17.998.423

“Cierre de brecha de las tematicas de
propagacion vegetal y conservacion
del polen”

Fitosanidad y Control Biologico

Presupuesto
$42.112.500

Plazo de ejecucion: 5 meses

Plazo de ejecucion: 6 meses

CAMARA DE COMERCIO

Ejecucion 2022

Proyecto

Unidad de Investigacion

aburra”

“Levantamiento del mapa de actores y
capacidades en ciencia, tecnologia e
Innovacion en medellin y valle de

Administracion

Presupuesto
$119.000.000

Lo}

Plazo de ejecucion: 1 mes
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COEJECUTORES

FORTALECIMIENTO DE CAPACIDADES PARA LA PRODUCCION EN
COLOMBIA DE REACTIVOS, INSUMOS Y METODOLOGIAS PARA LA
PREVENCION, DIAGNOSTICO Y TRATAMIENTO DE ENFERMEDADES

DE IMPORTANCIA EN LA SALUD PUBLICA - CORPOGEN

Ejecucion 2023-2024

Ir a tabla de
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Gestion de Ja
investigacion

ECOSISTEMAS CIENTIFICOS EN ALIANZAS QUE FORTALEZCAN LAS
CAPACIDADES NACIONALES EN MODELOS DE ATENCION INTEGRAL
PARA LA PREVENCION, DETECCION TEMPRANA, TRATAMIENTO Y
REHABILITACION INTEGRAL DEL CONTROL DEL CANCER - UPB

Ejecucion 2022-2023

Proyecto Unidad de Investigacion Proyecto Unidad de Investigacion

“Prototipo comercial del Kit qRT-PCR-
TB biomarker para el diagnéstico
simultaneo de tuberculosis activa y
resistencia a Rifampicina e Isoniazida
en muestras bioldgicas, incluidas
suero y orina”

Biotecnologia Vegetal Micologia Médica y Experimental

NanoBiocancer 2.0

Presupuesto [Eél
$ 2.499.991.832

Plazo de ejecucion: 36 meses

Presupuesto
$1.417.502.000
Plazo de ejecucion: 24 meses

CONVOCATORIA SENAINNOVA PARA EL FOMENTO A LA INNOVACION
Y DESARROLLO TECNOLOGICO “POR LA REACTIVACION DEL PAIiS”
2022 - AREA ESTRATEGICA BIOECONOMIA - SAFER

Ejecucion 2023-2024

Proyecto Unidad de Investigacion
“Desarrollo de un bioproducto para el
control de enfermedades poscosecha
en frutos de exportacién: una
oportunidad para incrementar la
competitividad de productores y la
participacion en el mercado nacional e
internacional de la empresa SAFER
AGROBIOLOGICOS” Presupuesto  [[OJl
$200.000.000

Plazo de ejecucion: 12 meses

24

Fitosanidad y Control Biologico
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30 PROYECTOS PRESENTADOS
13 financiables:

3 Estancias empresariales

1 Proyecto en colaboracién con fundaciones

3 Proyectos de investigacion como coejecutores
6 prestaciones de servicio

11 INVESTIGADORES VINCULADOS A LOS GRUPOS DE
INVESTIGACION

142 PRODUCTOS DE INVESTIGACION 2022

46 Productos resultados de actividades de generacidn
de nuevo conocimiento.

34 Productos resultados de actividades de
apropiacion social del conocimiento y divulgacién

publica de la ciencia.

59 Productos de actividades relacionadas con la
formacion de recurso humano para la CTel.

3 Productos resultados de actividades de desarrollo

Y.
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$1.290.000.000
EN FORTALECIMIENTO DE LABORATORIOS

T100 Thermal Cycle

Centrifuga Refrigerada

Rotor adicional de angulo fijo

Pc HP Intel Core I5 10Ma Generacién
Microbalanza

Emanologia y sistema de anestesia en pequenos
animales

Rack de coballos

Camara de Flujo laminar

Computador Vostro 3681 I5 intel Core i5-10400

Monitor Samsung plano Consumo
LF24T350FHLXZL

Hielera

Nevera
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B Generacion de nuevo conocimiento

m Desarrollo Tecnolégico e innovacion

Formacidn de recurso humano para la Ctel

B Apropiacidn social del conocimiento y
divulgacion publica

42%
TOTAL PRODUCTOS POR UNIDAD DE INVESTIGACION
B Generacion de nuevo conocimiento m Desarrollo Tecnoldgico e innovacion
2 Formacion de recurso humano para la CTel M Apropiacion social del conocimiento y divulgacion publica
21 20
11 1 11 12
-9 | 8
6 6
I | 4 | 3 . 4 4
1 2 2 l 2 2 2 1
0 . 0 0 . 0 0 0 o .
- o - - | W RE | N ORETe.
Micologia Médica y Biologia Celulary  Fitosanidad y Control Bacteriologia y ; ’ C e - .
Experimental Molecular Biolbgico Micobacterias Biotecnologia vegetal Investigacion clinica Biodiversidad
53 31 20 15 14 5 4

Productos 142
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TOTAL PRODUCTOS DE PROYECTOS EJECUTADOR POR LA CIB
POR UNIDAD DE INVESTIGACION 2020

B Generacion de nuevo conocimiento H Desarrollo Tecnoldgico e innovacién
Formacién de recurso humano para la Ctel B Apropiacién social del conocimiento y divulgacién publica
10
5
4 4
3 3 3 3 3
| 2 2 2
1 1 1 | 1 I 1
EEE .’ | . ‘m o ° 0 . o ° 000
Micologia Médica y Biologia Celulary  Fitosanidad y Control Bacteriologia y Biotecnologia vegetal Investigacion clinica Biodiversidad
Experimental Molecular Bioldgico Micobacterias
16 6 11 5 3 0
Universidad ﬁ INSTITUCION UNIVERSITARIA Universidad UNIVERSIDAD e Corporacidn para e Corporacion para
A Bontlficia % | COLEGIO MAYOR R Bontlﬂcia NACIONAL CIBInvesﬂguciones CIBInvesﬂgucione:
Bolivariana 5 ' DE ANTIOQUIAe Bolivariana DE COLOMBIA Bioldgicas Bioldgicos
SEL‘I(JF:I‘];(S)%){I‘& %o SEDEMEDELLIN La ciencia ol servicio de la vida La ciencia al servicio de la vida
&) Universidad
=<+ de Santander

UNIVERSIDAD
DE ANTIOQUIA

Productos 49
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Convenios y relacionamientos ‘

INSTITUCION UNIVERSITARIA

/7. UNIVERSIDAD COLEGIO MAYOR
Z». DE ANTIOQUIA g DEANTIOQUIA

© UNIVERSIDAD

niversidad
u Lo &> Universidad

© NACIONAL n . 2
: .:" DE COLOMBIA v Bglci)vaﬁana T d_es.a!!tandg
UNIVERSIDAD %, 0
o"o o I H o - ag &ﬁ e
—— E
sensaiesen memeemiee fBOSQUE  miudinnvestaia  UNIREMINGTON

MIIE w5\ Universidad UNIVERSIDAD

@E v de Medellin EAFIT®

Clencia y Libertad

POLITECNICD

MAYOR Universidad Francisco

iCreemes en til de Paula Santander

Convenios que buscan fortalecer

- La cooperacién conjunta para la ejecucidn de proyectos de investigacion que promueva la capacidad investigativa.
- Organizacion y participacion en programas de formacion y actividades de promocion a través de extensidn, seminarios y otros eventos académicos.

- Participacion en las redes de informacién de actividades de extension, investigacion y de recursos de las instituciones.
- Acceso a recursos para el desarrollo de todas aquellas actividades académicas, de investigacion o extension de la comunidad académica.

4 %0

5

VR
8I0

@ [ AGROSAV/A

s - south pole L4
o Agroalini orben e CONSERUACION

Solidaria .

VaxThera T O e

QA= ==\ lIw S’O{ltmmgfﬁ Sots ~7 % Medellin
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Institut de Prospectiva e Innovacian en Salud ) ) A I : ’ R O
Hacemos parte de una comunidad abierta, r

ﬁ'\ Gestion de |
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Instituto de Prospectiva en Salud- Universidad incluyente, participativa y multidisciplinaria, e
del Bosque. en gestion de la investigacion que conecta Se trabaja en el fortalecimiento
la ciencia con la sociedad. Se trabaja en asocio con los diferentes de las capacidades nacionales y
actores del sistema de la salud publica, regionales, analizando e
proponiendo conversaciones constructivas, interpretando indicadores de
REDES NACIONALES que tengan impacto sobre el disefio de Ciencia, Tecnologia e Innovacioén,
politicas publicas, el ambiente regulatorio y con el fin de orientar las politicas
= Red de secuenciacién Genética INS los entornos favorables a la innovacion publicas, desarrollar proyectos y
- INS Red de Laboratorios ( Diagnostico y deteccién de COVID) médica y farmacéutica en Colombia. apoyar el desarrollo con equidad.

Participacion en eventos

.

o 4qufwlum--—iaor-d
@+ [nnovacibn *8 Elcampo
\: "~ Agropecuaria a os o todos | Minagricultura
LR oo s |

Evento Virtual 04 al 08 %5*%’%

L) iy 4
Entrada libre el
ABRIL it
O b h)

Fel Comporocicn por
\ - 4 l Investigociones i

_ ﬂmluanus s

.“ .Jr't‘”'. E—; I.'n\, %-

W

CHARLA "TECNOLOGIA MULTIPLEX PARA ANALISIS MULTIPARAMETRICO DE
PROTEINAS"
(Corporacion paro
Cl Investigaciones MERCK
Bmlagl(us

== | s

ciencio

El campo Innova Charla MERCK

ijoeconomia

Pabellon

www.elcampoinnova.co

vicio de |
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Charla Procesos Electromicrobianos

| ©

CORPORACION PARA
PROCESOS ELECTROMICROBIANOS PARA TRATAMIENTO ]SNI'D‘DI‘ERJTUELSIO INVESTIGACIONES BIOLOGICAS - CIB

DE RESIDUOS DE LA INDUSTRIA DE CAFE Y OTRAS TIGACIONES BIOLOGICAS
AGROINDUSTRIAS: 7 G BT . «
IDEAS, CONCEPTOS, Y POSIBILIDADES

CERTIFICADO DE RECONOCIMIENTG
Bl Comité CertiBicn . ACORAAT bk ek
MEIOR TRABAIO ORAL PRESENTADO
tdentificacién de

Transmisién
a partir de las 7200PM

iPor los canales oficiales
de Minciencias!

ORAL
R TRABAJO
T XX CONGRESO
NO 2022.

CiB:

Premios Angela Restrepo Reconocimiento Investigador - Acrobat

LENTO AL MEJO
EN EL ACRORBA
ACIONAL DE BANA

RECONOCIM

PRESENTADO
INTERN

30



CHARLA ACADEMICA BI

[— Noviembre 2
ﬂ 10:00 a.m.
Auditorio CIB
Carrera 72a N° 78b - 141

Facebook live
L

Tema:

de resistencia a
convencionales hasta el est
tratamientos innovadores paral
renales metastasicos. |

iza: CIB:i~

Evento con Dr. Pagues

MINISTERIO DE AMBIENTE Y ' l
DESARROLLO SOSTENIBLE

Nos invitan a la presentacion |
aspectos técnicos y juridicos de régim
de: :

productos derivados.

-2/
Modalidad: virtual 8:00 :

Jueves 25 |a.m.

'™ Gestion de Jo
] investigacion

jConéctate, te esperamos!

Capacitacion Acceso a Recursos Genéticos
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TE
[ TUBRE DE

Expo Ingenieria 2022

Simposio Regional de
Enfermedades Infecciosas

Tematica principal:

Cancer y enfermedades infecciosas:
patogénesis y manejo clinico

ERNES SABADO W
VIERNES SABADO W | ..
g Auditorio Mayor
= Universidad de Santander
o

2022 8 Campus Bucaramanga

Recepcién de trabajos libres

Fecha limite: 15 de Septiembre de 2022

Enviar resumen al correo: simposio.infecto@udes.edu.co

Fll Instructivo para elaboracién de trabajos:
https://bit.ly/3Mwe7ZE

purly
Investigaciones
Bioldgicos

mnmﬂmgmm INTINU
ACTUALIZACION PERI
[ TR Doctorado en Enfermedades Infecciosasy Maestria . 4 = CIUALEACIUN P

en Investigacion en Enfermedades Infecciosas.

A ( =

Simposio Enfermedades Infecciosas




ENTREEL 13 Y EL 16 DE SEPTIEMBRE SE DESARROLLA EL 3ER WORKSHOP NANOBICCANCER Y EL 1ER CONTAMOS COl PARTICIPA
INTERNACIONAL DE PRODUCTOS VEGETALES EN LA PREVENCION Y TRATAMIENTO DEL EXPERIMENTAL, PRES

CANCER
L] - [ ] =
(Corporocion para . Corporaian poro
‘ lB Investigaciones PR DO E. R ,'\ MoA l Investigociones
Bioldgicas Bioldgicas

NanoBioCancer
Lo ciencio ol servicin de lo vida Lo ciencio al servicio de la vido

NanoBiocancer

@00
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ION DE INVESTIGADORES DE LA UNIDAD DE MICOLOGIA MEDICA
NTANDO RESULTADOS DEL PROYECTC PRECLINICO.

PR O E_ R A M A
’.. NanoBioCancer

www.cib.org.co

Webinar

foposaniay

Troahe

Vaxthera

Territorios Inteligentes
y sostenibles

¢Cémo podemos construir ciudades sostenibles y saludables?

B .

Auditorio CIB

18 de febrero

1:00 p.m. a 2:30 p.m.

2 Y Conomiin g
' Invastigacionas
Boléglens

@CIBMEDELLIN

Webinar territorios sostenibles
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!/ Jornadas Académico Gientificas
o pio

: ...-k -9 .I "

La ciencia al servicio de la vida

Julio 28

Xk
Simposio (@[*{Salud _7 Simposio BAYA

Diagnostico de infecciones Investigacién y diagnésticos
en pacientes inmunosuprimidos . productivos para la sostenibilidad

8:00a.m.a 12:00 m. Evento:

Bimodal Hibrido

- Inscripcion: : hEn-t’lr‘e'ag;a _Eie ;
www.cib.org.co | Certificado

Lugar: * : '
Auditorio UPB sede Robledo

| P2 Nos unimos a la celebracién internacional. !
de las ciencias basicas para el desarrollo sostenible

'#IofnadasAcédemicoCientificasCIE" AT

Jornadas Académicas CIB
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Indicadores

Proceso: Gestion de la Investigacion
Responsable: Jefe Cientifico, Coordinadora y Gestor de proyectos

B Promedio M Meta

820%

150%
o, 85% 79 79 89% 100% 90% 70%
65% 67% 20% 46%  30% 67% 10% ) o 30%
Semestral
Proyectos e Proyectos Proyectos Crecimiento en  Inversiones Cumplimiento Productos de Productos de Productos de Productos de
iniciativas financiados con financiados la vinculacion de realizada al de la ejecucudn generacion de  desarrollo apropiacion formacion de
presentadas recursos CON recursos  Nuevos fortalecimiento financiera nuevo tecnolégicoe  social del recurso
en alianza con internacionales nacionales investigadores a de la capacidad conocimiento innovacion conocimientoy humano para
actores del las unidades de instalada divulgacion la CTel

SNCTel investigacion
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Perspectivas 2023

GESTION DE PROYECTOS

v Mantener la recertificacion como centro de investigacidn
2023

v Fortalecer el seguimiento técnico y financiero con el fin de
mitigar los riesgos de no ejecuciéon de compromisos.

v Implementar estrategias de generacién de
financieros desde el area de proyectos.

recursos

v Fortalecer la busqueda de convocatorias de cooperacion
internacional para formular y postular proyectos para
acceder a otras fuentes de financiacion.

35
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GESTION DE LA INVESTIGACION

v Fortalecer metodolégicamente el drea para gestionar una
mayor cantidad de proyectos de una manera mas eficiente.

v Construir estrategias enfocadas a la solucion de
problematicas y necesidades sociales a través del didlogo
cientifico en los Comités de CTel.

v  Generar alianzas que permitan presentar proyectos de
cooperacion internacional, teniendo en cuenta la agenda de
investigacion.

v Conformar los altos asesores cientificos de la Corporacién
para su aporte en el alcance de las asesorias que requiere la
Corporacion.
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Pruebas procesadas y pruebas exclusivas 2021 - 2022

Pruebas procesadas

m2021 m2022

8788 8882
8142

CovID MICOLOGIA

MICOBACTERIAS

Se observa un aumento en el nimero de pruebas relacionadas a
diagndstico de hongos y micobacterias con respecto al afio 2021.

En el servicio de diagndstico de COVID 19 se observa una disminucién
de pruebas debido a la normalizaciéon de la pandemia por el virus
SARS-CoV-2.

Pruebas exclusivas

m 2022 m2021

M59 PCR Neumocistys m 313
M58 PCR Histoplasma H 125
M50 Niveles Antimicéticos -
MO02 Panfungal _2599
B51 Niveles antituberculosos F821

B39 Susceptibilidad TB 2da linea '6 116

241

B21 C.I.M especies diferentes a MTB '4§8

Analisis de 398 pruebas mas exclusivas CIB comparado con el afio
2021.

37



Ir a tabla de
contenido

o laboratorio
»] diagnésfico

Controles de calidad

RESULTADOS DE CONTROL DE CALIDAD EXTERNO CON RESULTADO SATISFACTORIO
-Micologia: Colegio americano de Patologia y Control Interinstitucional con el laboratorio de Micologia de la facultad de Medicina - Universidad de Antioquia.
-Micobacterias: Instituto Nacional de Salud (INS) y Laboratorio Departamental de Salud Publica de Antioquia (LDSP).
-Covid 19: Instituto Nacional de metrologia de Colombia y LDSP de Antioquia. Elegidos como laboratorio regional para participar en el "taller de transferencia
técnica para mediciones de SARS-CoV-2 por RT-PCR", a cargo del Instituto Nacional de metrologia y el INS.

INSTITUTO
NACIONAL DE
SALUD

INWM

Instituto Nacional de Metrologia
de Colombia

€Y

Calificacion y satisfaccion del cliente

CALIFICACION DE CLIENTES SATISFACTORIA
Laboratorio Echavarria

SATISFACCION DEL CLIENTE
Los resultados indican que cumplimos satisfactoriamente con las

expectativas de los usuarios.

=1) Echavarria

Formato para registro

Codigo: 08PTFIOL

Evaluacion de proveedores

Versidn: 01

Vigencia: 31-10-2015
NUMero ge usuarios que
respondieron “muy buena” Proveedor: CORPORACION PARA INVESTIGACIONES BIOLOGICAS (IPS)
o “buena” a la pregunta: Fecha de Evaluacién: 2023-02-01
Periodo de £como calificaria su Namero de usuarios que Periodo 1/01/2022-31/12/2022
medicion EEca experiencia global respecto, respondieron la pregunta Resulsio Meta
a los servicios de salud
que ha rets:ll:":[i:?sa') través de — Criterios de Evaluacion Especificacion del lrem Ohtp::-idu
Enero 5/02/2022 12 12 4100%\ 95% T ——
Febrero 7/03/2022 38 38 J 100% \ 95% Caticiad del Products o servicio |rquistos de compra respect de los producms o servicios |l 30%| 30,00 [ako
Marzo 6/04/2022 62 62 100% 95% b
Abril 10/05/2022 24 24 100% 95% it oo |(ANEE e OB
Mayo 6/06/2022 37 37 100% 95%
Junio 6/07/2022 33 33 100% 95% o el -
Julio 4/08/2022 35 35 100% 95% i v e NN e OB
Agosto 8/09/2022 31 31 100% 95% = ":-':i MP:::HLD
Septiembre 9/10/2022 24 24 100% 95% kesoores
Octubre 8/11/2022 27 27 100% 95% - e et 1005 A0, D
Noviembre 9/12/2022 34 34 \ 100% J 95% A Y S B
Diciembre 17/01/2023 24 24 100% 95% TR
\ / Excelente
o/
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Logros academicos

Invitacion a charlas orales en eventos cientificos:

Webinar LDSP: Abordaje de tuberculosis, cultivo liquido y pruebas
moleculares. Charla “Diagnodstico por la técnica de GenXpert” —
Alejandra Osorio.

Seminarios INS: “Paracoccidioidomicosis, una historia y un legado”.
Charla “Diagndstico de la paracoccidioidomicosis” — Alejandra
Zuluaga.

Congreso Mundial de la Asociacién Mundial de Sociedades de Patologia
y Medicina de Laboratorio (WASPaLM): Simposio Diagndstico
Microbioldgico de la Infeccion Fungica Invasora. Charla “Deteccion de
antigeno urinario de histoplasma: Experiencia de una década en
un laboratorio especializado en Colombia”. — Alejandra Zuluaga.

Webinar ACIN: Aproximacion Clinico — Diagndstica de la EFl en el
paciente de alto riesgo. Charla “Uso de Biomarcadores Fungicos en
la aproximacidén Diagndstica” — Alejandra Zuluaga.

Charla “Utilidad de la monitorizacién terapeutica de farmacos
azoles en la practica clinica ” — Juan David Zapata.

Jornadas Académico Cientificas CIB 2022: Charla “monitoreo
terapeutico de farmacos: De la Investigacion a la aplicacion
diagnostica” — Juan David Zapata.

/
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Data Descriptor

Microscopic Imaging and Labeling Dataset for the Detection of
Pneumocystis jirovecii Using Methenamine Silver

Staining Method

Erick Reyes-Vera '>*" [, Juan S. Botero-Valencia ', Karen Arango-B ante 20, Alejandra Zul 2@

and Tonny W. Naranjo AD

Karen Arango — Alejandra Zuluaga

Current Medical Mycology

2021, B{1): 39-43

Disseminated fusariosis in children: Report of two cases in
girls with leukemia

Alixandra De la Espriella'”, Andrea Restrepo®, Ménica Trujillo®, Karen Arango®

39
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Participacion en eventos

4

Congreso Mundial de la Asociacion Mundial de
Sociedades de Patologia y Medicina de Laboratorio

(WASPaLM) - Uruguay
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Otros logros

Ampliacidn de contrato con laboratorios CEDIMED
Mayor numero de muestras para procesamiento debido a nueva
sede por parte de ellos en Clinica las Vegas.
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Mejora de infraestructura
Unificacion de laboratorio de Biologia molecular del area de
micologia diagnostico.

Visita a clientes potenciales y fidelizacion de clientes (actuales)
en Bogota por parte del profesional de mercadeo: Mes de Mayo.

Nuevo cliente:
Instituto Colombiano de Medicina Tropical (ICMT) — sede
Apartadé.

Desde el mes de Mayo se digitalizé la encuesta de satisfaccion
que se realiza a los pacientes que vienen a toma de muestra,
facilitando la tabulacién de datos para indicadores, permitiendo
ahorro de papel y modernizando el sistema.

41

Auditorias externas realizadas por clientes del laboratorio

NO conformidades: 0

Se han dejado oportunidades de mejora y recomendaciones que
se ha gestionado oportunamente.

Publicidad
Se aumentd la publicidad de los servicios de nuestro portafolio en
redes sociales con apoyo de area de comunicaciones de la CIB.

Maduracion del Sistema de Gestion de Calidad
Durante este periodo se actualizaron un total de 82 documentos
y se crearon 8 nuevos documentos en el area de diagndstico.




Relacionamiento institucional
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internacional y nacional

IMMY Diagnostic:
Donacidn de kits:
- Lateral Flow assay (LFA) para diagndstico de Aspergillus spp.
- LFA para diagndstico y titulacidn de Cryptococcus spp.
- Kits de ELISA para diagndstico de Aspergillus spp.
Actualmente en validacién de pruebas y posteriormente fortalecimiento del portafolio de servicios CIB.

Donacidn de equipos:
- Lector de platos de ELISA usado en la validacién del la ELISA de Aspergillus spp y el cual queda como activo de la CIB,
septiembre 2022.

ACIN (Asociacidon Colombiana de Infectologia):
Convenio ACIN — CIB: Apoyo para el manejo y tratamiento de infecciones Fungicas Invasivas ($50.000.000 pesos).
- Guias de manejo.
- Apoyo a Instituciones con dificultad de realizar los diagndsticos: Biomarcadores y niveles séricos de itraconazol.
- Recoleccidn de la muestra si es necesario.
- Webinar educativo: “Uso de Biomarcadores Fungicos en la aproximacion Diagndstica”

INS:

- Donacioén de kits para el area de micobacterias. - Apoyo permanente en consultoria externa.
LDSP:

- Apoyo permanente en consultoria externa. - Apoyo con préstamo y donacién de reactivos.

CONVENIOS DOCENCIA - SERVICIOS _
UPB, UDEA, Universidad CES (10 estudiantes)

Colaboraciones charlas y seminarios:

- Médicos HPTU, UPB, HUSVF y SOMA. - Médicos Sura Ayudas Diagndsticas.
- Gerente para Latinoamérica de IMMY Diagnostic. - Estudiante de Doctorado del Instituto Imagine (Paris).
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Indicadores gl

Proceso: Gestion servicios de salud laboratorio diagndstico
Responsable: Coordinadora gestidn de servicios de salud laboratorio diagndstico

H Promedio M Meta 96% 95% 100% 959%

8%

-22%

Anual Trimestral Mensual
% de crecimiento Cumplimiento de Proporcién de
financiero ANUAL oportunidad en P

Satisfaccidon Global de

entrega por examen :
gap los usuarios en la IPS

de laboratorio

43



Perspectivas 2023

v’ Atraer los nuevos mercados siendo enfaticos en los valores
agregados del servicio y en aquellas cualidades que
sobresalen sobre lo que ofrece la competencia. Hacer
énfasis en la venta de pruebas exclusivas CIB.

v’ Realizar cambio del sistema de informacion para el drea de
diagnéstico.

v Continuar  potenciando alianzas de colaboracién:
validaciones, apoyos académicos, estudios multicéntricos.

v Obtener por medio de los sistemas de comunicaciones de
la CIB mayor visibilidad de nuestros servicios.

v’ Realizar articulaciéon con gestién de la investigacién para
desarrollar trabajos futuros.

v’ Fortalecer las alianzas con los clientes vigentes y en lo
posible formalizar contratos con nuevos clientes.
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v' Aumentar la oferta de capacitaciones y actualizaciones para
el personal del area de diagndstico.

v’ Atraer los nuevos mercados siendo enfaticos en los valores
agregados del servicio y en aquellas cualidades que son
Unicas o que sobresalen sobre lo que ofrece Ia
competencia.

v  En colaboracién con el drea de mantenimiento realizar
analisis de obsolescencia de equipos y planear a futuro
recambio tecnoldgico

v’ Garantizar la gestién del conocimiento por medio de una
planeacidon de capacitaciones y rentrenamientos internos
en cada una de las areas (entrenamiento a pares).

v/ Promover la trasformacidn cultural hacia una prestacién de
servicios segura basada en el autocuidado y la gestién del
riesgo.
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Incremento en ventas

1,192,000,000

849,000,000

2021 2022

Aumento del 40.4% de las ventas del aino 2022 con respecto al afio 2021. Pasando de 849 millones a 1.192 millones
(incremento de 343 millones de pesos)
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Renovacion acelerada del catalogo

s
ndo
ICIBt=1

Er

18] Fondo

i SlslEdtona

Evaluacién del

estado nutricional
enel curso de vida

Evaluacion del
estado nutricional
enel curso de vida
wocion del
estado nutricional
e Curso de waa

Generalidades, component
‘modelos, metodos. técn

durante los primeros
y herramienta

1,000 dias de vida

FUNDAMENTOS DEVETERNANA

Fundamentos de
farmacologia
y terapéutica
veterinaria |

|

Fundamentos de

| = farmacologia
¥ terapéutica

ko ROl veterinaria
e -
) O

. /
Enfoques en |

| .
medicin? interha

Hernan D. Agulrre H.

>

FUNDAMENTOS D€ sau posaich,

EL
LIBRO
DE LAS

nRoGAS

Ias sustancias,sus efectos
¥ suimpacto social

47

Gestion

s fond
CI e(:i?to(:iul

FUNDAMENTOS DE Mepici

5)
é')?di:i(‘m

siquiatria
ﬁ%fanﬁil

i1 Neumologia
N umolog'.; ——8

INMUNOLOGIA
DE ROJAS

HERIDAS CRONICAS|

an Cros Restep et e P o

Am | Hngl:?cmf
BT T t'f

FUNDAMENTOS DF OBONTOLOGA
Componentes pr
en implantologia or:

Descripcién y
uso clinico




Ir a tabla de
contenido

Servicios editoriales @

o
o
on
CIB editorial

En el trascurso del 2022 se consolidaron y fortalecieron los servicios editoriales a externos a nivel
nacional e internacional. En total se llevaron a cabo los siguientes proyectos:

* Significados de la evaluacion profesoral desde la perspectiva
 Guia basica de implementacion HACCP (UdeA) docente (UdeA)

e Cartillaimpacto de la investigacion en microbiologia (UdeA) * Evaluacidon de impacto de la tercera misidon universitaria casos
practicos y lecciones aprendidas (IMPALA) (Union Europea)
* Impacto de la formacién social y humana en la Escuela de

Microbiologia de la UdeA * Buenas practicas en la planificacién institucional de la
tercera misién, experiencias del proyecto (IMPALA) (Unidn
Europea)
4 y

Ampliacion de bodega
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En el segundo semestre del 2022 en alianza con Digital Content se integro la venta de
los libros digitales en la tienda digital para facilitar la compra directa de los usuarios.

@ 2z
Corporacion para
l :ﬂm;‘ﬁ?}g‘ones Nosotros ¥  Investigacion ¥  Fondo Editorial ¥  Servicios ¥  SomosCIB ¥  Eventos Contactenos v =
La ciencia al servicio de la vida

- Inmunologia de Rojas, 19 Ed. (2023)
DE ROJAS Autor(es) :

Juan-wianusl Anaya C + Lus Miguel Gomez O

Beatriz Helena Aristizdbal Bernal Damaris Elena Lopera Henao

Editor emérito William Rojas Juan-Manuel Anaya Cabrera @

Luis Miguel Gémez Osorio Luz Elena Cano Restrepo

$176,500

[ ANADIRAL CARRITO ]

B

Destacados

v Internacionalizacién de los servicios editoriales
gracias al proyecto de la Universidad de
Antioquia y la Unién Europea con alta
retribucion econémica.

v/ Reconocimiento y homenaje al Dr. William
Rojas Montoya con la presencia del Dr. Manuel
Elkin Patarroyo.
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Eventos y lanzamientos de libros

2 SIMPOSIOS

Simposio de Pediatria Hospitalaria
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4 LANZAMIENTOS DE LIBROS

Lanzamiento de Neumologia 7 ed.

Lanzamiento de Inmunologia
de Rojas 19 ed., y homenaje
Dr. William Rojas Montoya

Lanzamiento de Fundamentos
de farmacologia y terapéutica
veterinaria 1 ed.

Lanzamiento de Psiquiatria de
infantil 2 ed.
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8 FERIAS Y EVENTOS NACIONALES Y 2 FERIAS INTERNACIONALES

Feria del Libro del Hospital Pablo Tobdn Uribe
Feria del Libro de la Universidad de Antioquia
Congreso de Neumologia de Bucaramanga
Congreso de Psiquiatria Infantil de Bogota (virtual)

Ir a tabla de
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Jornadas Académicas de la CIB en la Universidad Pontificia
Bolivariana

Congreso de Urgencias de la Universidad CES

Charla sobre infecciones maxilofaciales en la Semana del
Odontdlogo en la Universidad Cooperativa de Colombia
Seminario sobre heridas crénicas en la Universidad de
Antioquia

« Asistencia a la Feria Internacional del Libro de Bogota (FILBO)
« Asistencia a la Feria Internacional del Libro de Guadalajara
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OTROS EVENTOS IMPORTANTES

Visita con stand a universidades: 4

* Universidad Vision de las Américas

* Universidad de Antioquia

* Universidad Cooperativa de Colombia
* Universidad CES

Destacados

* Asistencia de 350 personas al Simposio de Enfoques en
medicina interna certificadas por la CIB, el Instituto
Neurolégico de Colombia, la Universidad Pontificia
Bolivariana, la Universidad Cooperativa de Colombia vy el
Hospital General de Medellin.

* Ventas record a través del e-commerce y WhatsApp
durante el lanzamiento del libro de Psiquiatria infantil 2
ed. ($15.000.000).

* Negociacion en la Feria Internacional del Libro de
Guadalajara a través de la venta de una biblioteca
digital a la Universidad Catdlica Santa Maria de Peru.

* Acompafiamiento constante a los editores académicos/
autores.

y
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Indicadores

Proceso: Gestidon Fondo Editorial
Responsable: Coordinador Fondo Editorial

B Promedio W Meta

85%

Semestral
Divulgaciéon de

conocimiento a
través de titulos
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8 W Promedio
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Semestral

Incremento en
bibliotecas virtuales



Perspectivas 2023

v Continuar con el plan estratégico para invertir la

distribucion de ventas: 60 % digital, 40 % fisico.

v’ Proyectar internacionalmente el Fondo Editorial por medio
de las bibliotecas digitales, actualmente en tenemos 8
clientes internacionales.

v’ Expandir el mercado editorial a nivel internacional a través
de nuevas coediciones.

v Lograr cubrir los 45 programas de medicina a nivel
nacional con nuestras bibliotecas digitales (actualmente
tenemos presencialidad con 37 de ellas).

v/ Ampliar el circulo de lectores con nuevas &reas del
conocimiento.

v/ Establecer nuevos pardmetros en pro de la exigencia y la
calidad editorial.
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v’ Publicar los titulos proyectados en el afio.
v’ Participar en concursos, becas y/o convocatorias.

v' Informar a los editores académicos sobre sus obras cada
cuatro meses.

v’ Ejercer mayor control en los procesos de impresién
v’ Fortalecer la linea de servicios editoriales.

v Implementar CRM (Customer Relationship Management).
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Cumplimiento en 100% de presentacion de informacion tributaria Subsidio PAEF $52.746.000

y financiera a entes externos dentro de las fechas establecida

segun normatividad Colombiana. L o )
Actualizacidon de procesos y procedimientos que generan fluidez y

efectividad en el que hacer.

Cumplimiento con la normativa vigente de facturacion,

documentos y nédmina electronica. . . .
Y Cumplimiento del control interno del area.

Generacion de codigos QR en almacén de reactivos para obtener

. . Implementacién del sistem medicidn mperatura,
ficha de seguridad de cada uno. plementacién del sistema de medicion de temperatura

De 61 a 90 De 91a 120 De 121 a 360

3% 0% 0% Mayor a 360
~ 4%

Una cartera mas sana, manteniendo un rango entre la
corriente hasta 60 dias de 86.19% con un recaudo
De 0 a 30 promedio del 64%.

6%

Corriente
80%
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Resumen Estados Financieros

Durante el afio 2022, la Corporacidn se financié mediante diversas fuentes, entre ellas las mas representativas:
* Servicios del laboratorio diagndstico especializado $2.343.165.000

* Ventasy distribucion de libros de medicina $1.111.663.000

* Actividades inmobiliarias $993.072.000 —

* Servicios especializados $445.566.000

* Donaciones de personas naturales y juridicas $64.429.000

* Subvenciones gubernamentales $52.746.000

* Administracidn de proyectos $147.114.000

C A

Continuar diversificando las fuentes de financiamiento
para reducir la dependencia de una sola fuente de
financiamiento. Optimizar los costos administrativos y
operativos para conservar nuestra naturaleza de centro
de investigacidn. Fortalecer, asimismo, los sistemas de
control financiero para asegurar una gestion financiera
eficiente y efectiva.

El superavit financiero obtenido durante el afio permitio a
la Corporacién mantener su funcionamiento y seguir
siendo un centro de investigacion certificado; esto se
logré mediante la diversificacion de las fuentes de
financiamiento e impulsando nuevas lineas de negocio
como SAE, lo que permitié disminuir la dependencia de
una sola fuente de ingreso y contribuyé a la estabilidad
financiera de la empresa.
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DISTRIBUCION DEL INGRESO

DISTRIBUCION DEL COSTO Y GASTO

Diagnéstico ®2021 W2022
51%

Costo

Servicios
Inmobiliarios
21%

$1,927,768,955

Servicios
Especializados

4% $1,651,977,184

Fondo
Editorial

24%
$ 235,781,195

Gasto Venta

$ 2,343,165,420 $ 247,046,634

B ventas M costos

$1,383,635,991

$1,111,663,161 $ 993,072,815 $3,983,222,823

Gasto Administracion

$ 268,341,193 $ 3,736,725,982

$171,584,276

Diagnostico Fondo Editorial Servicios Servicios
Especializados Inmobiliarios
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Operaciones - Estados Financieros

5

Utilidad Neta

$121.286.866

Se presenta una disminucion del 7.17%
En los ingresos operacionales,
comparados con el 2021

Comportamiento de los Ingresos
Diagndstico -24.13%
Fondo Editorial 36.36%

Otros Servicios Especializados 1.576,45%
Arrendamientos 6.06%

Todos con respecto al afio 2021

1\
(o]

Costos y Gastos

Gastos y Operaciones del periodo
disminuyen en -6.19%

Participacion de:
Gasto Operacionales 86.24%
Costos de Venta 35.76%

Segun las cifras obtenidas en el 2022 se
evidencia la eficiencia del manejo de los
recursos obtenidos, se decrece en -6.19%,
disminuyendo el doble en los gastos

operacionales, siendo mas eficiente con el
recurso
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Ingresos Operacionales

$5.926.642.210

Disminucién del -4.35%
con relacion al afio anterior.

Los costo del mismo periodo disminuyen
en un -14.31%, lo que es una cifra muy
relevante frente al ingreso

Benefio apoyo PAEF
$52.746.000
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AUDITORIA EXTERNA

|
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Actualmente la Revisoria fiscal a cargo de la CORPORACION es la firma internacional Russell Bedford; durante el 2022 se desarrollaron las
siguientes auditorias de forma exitosa.

e

> Auditoria ciclo de logistica e inventarios > Auditoria financiera de saldos finales - en curso

7 4
AUDITORIA INTERNA

==

61
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Indicadores

Proceso: Gestion Contable

Responsable: Coordinadora de gestion contable

B Promedio MW Meta

10%

Mensual

Margen Neto

10%

-7%

Mensual

Tasa de
crecimiento de
ingresos
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Meta; 854,719,286

Promedio;
582,063,982

Semestral

Ebitda


contabilidad
Sello

contabilidad
Sello


Perspectivas 2023

v Seguir implementando la mejora continua, e indicar
diferentes sistemas que nos permitan innovar y/o
actualizar nuestro proceso.

v  Llevar al 100% la implementacién del cédigo QR en el
almacén de reactivos.

v’ Organizacion del almacén vs sistema SAG.

v’ Garantizar una buena base de datos de proveedores para
agilizar el proceso de compras, garantizando calidad vy
precio.

v’ Cumplir al 95% las auditorias internas y externas.

v’ Sostener la edad de la cartera y los tiempos de recaudo.

63

Ir a tabla de
contenido

7 dnf(cs.)r 9,
()Y Gestion e Gestion
L@ ] »]financiera 022-2023

v’ Capacitacidn en herramientas ofimaticas pra generar
informes de mayor calidad e impacto visual.

v Cumplimiento de presentacion de obligaciones tributarias.

v’ Garantizar pagos oportunos a los proveedores internos y
externos.

v/ Cumplimiento en transmision de reportes internos vy
externos.

v’ Generar confiabilidad ante cliente interno para garantizar
un buen nivel de satisfaccion.
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EVALUACION DE
DESEMPENO DE 180° s I 46 Resultado general de
Mediante el Marzo 2022 - ev:r:jr:g: la evaluacién de
SOftware GOSEM p desempeﬁo

SIGH

v’ Celebracion de dia de la familia y dia de
disfraces

v’ Entrega de placas como reconocimiento a los
Quinquenios

v’ Entrega de 10 Kits Escolares

v/ Mayor interaccion con la caja de
compensacion familiar

v A pesar de los movimientos y cambios, los
procesos no se vieron afectados

.
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Fortalecimiento de convenios

o

Banco de Occidente

Créditos y capacitacion en
finanzas

Funeraria

CAMPOS\YDE PAZ

Comfenalco

Créditos, recreacion, formacion y
capacitacion, bienestar laboral

Contigo

Servicios funerarios

/

w—

Bancolombia®™

Créditos por libranza
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Descuentos y beneficios en los
servicios de oftalmologia y
optometria

VistaMedellin Travel

Operadora de Turismo

J

Tarifas especiales en tours a nivel
nacional

j




Bienestar laboral y personal CIB

Acercamiento a los grupos de investigacion conociendo sus necesidades para
implementacion de plan de formacién y bienestar “Gestion Humana llega a tu
area” 7 areas

Entrega de batas de laboratorio al personal de investigacion que lo solicita 16
batas

Implementacion de modalidad de teletrabajo para fondo editorial
Celebracion de cumpleafios mensual $900.000

Dia de la familia 13 de Abril y 31 de Octubre 2022

Auxilio Educativo 1 persona beneficiaria $548.000

Fondo crédito empleados 8 personas- $45.600.000

Premios otorgados durante el afio $13.000.000

39%

B Hombres

H Mujeres

PERSONAL CIB
De 124 personas 48 son hombres y 76 mujeres
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B UNAL
m UPB
= UDEA
H COLMAYOR
ESTUDIANTES FORMADOS 16
COLMAYOR 6 UNAL 4
UDEA 3 UPB 3
v
44%
m Hombres
® Mujeres

56%

INVESTIGADORES CIB - Incluido Estudiantes
De 77 personas, 34 son hombres y 43 mujeres



Cambios significativos del area

Procesos de
seleccion

Implementacion
proceso de
seleccion
(convocatoriay
prueba

psicotécnica) por
servicio de empleo
Comfenalco
Antioquia Res.
1636 de 2017

Presupﬁt’y

=

o)

O o

Modalidades

Modalidad mixta
en procesos
formativos

Piloto de

teletrabajo en los
dias de picoy
placa

Ferias

2 Ferias
gastronomicas
y de
emprendimiento:
22 emprendedores

$245,208,899
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Traslado de caja de
compensacion
familiar a
Comfenalco
Antioquia

$ 205,717,319

Promocion de
cargos

Aux. SST -
Analista de
Gestion humana

Tesorera -

Gestion operativa
de proyectos

84%
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Seguridad y Salud en el Trabajo SST

v’ Actualizacion de la matriz de riesgo quimico y creacion de los cddigos QR para
cada uno de los reactivos que se manejan dentro de la Corporacién

v/ Mayor sensibilizacién, apropiacién y participacion activa COPASST, Brigada de
emergencias y Comité de evacuacion: 22 participantes

v Implementacién de inducciéon por Colegios virtuales Sura, resaltado desde la
auditoria de IMBANACO

v Implementacién del reglamento de Higiene y seguridad industrial-Procedimiento
de SST

v Andlisis de inmunizacidn de todo el personal y verificacién de alternativas con la
ARL.

v Aumento de inspecciones locativas y de puestos de trabajo con intervencion
oportuna

v/ Mayor seguimiento del drea de SGSST con todas las dreas y el personal

v’ Realizacidn de simulacro e identificacién de acciones de mejora

v/ Semana de la salud: Gran acogida del personal a las actividades de fortalecimiento
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El resultado obtenido es:-

Capacitacion
de manejo de
extintores

Curso de RCP
basico
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Capacitacion
como actuar
en caso de
emergencias

tem evaluado % Calificacion Real Valor Ponderado (%] % Implementacion
I. Planear [25%] 100.0 25.0 25.0
Il. Hacer {40%] P1.67 &0.0 550
lI. Verificar [5%] 100.0 5.0 5.0
V. Actuar [10%] 100.9 10.0 10.0
% Total implementacion 95.0

De acuerdo a su porcentaje de implementacion del 95.0 su resultado es ACEPTABLE.

2020

89%

90%

2021

70

95%

2022
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Indicadores

Proceso: Gestion Humana
Responsable: Coordinadora de gestion humana

B Promedio M Meta

100% 100%
98%

95%

88%  88%

Anual Anual Mensual Trimestral

Porcentaje de
Cumplimiento al
plan de accion de los
hallazgos del SGSST

Oportunidad en la
seleccidn de personal
vinculado

Resultado evaluacién Resultado evaluacién

de desempefio de desempefio lideres
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Perspectivas 2023

v Optimizacién de los procesos para el personal, mediante la
herramienta tecnologica

v’ Calidad en la informacidn para evitar errores
v’ Fortalecimiento al plan de capacitacion del personal.

v’ Fortalecimiento de los lideres de la corporacién con el
objetivo de generar microclimas de Bienestar.

v/ Generar un plan de Bienestar que incentive a todo el
personal incluyendo siempre el drea de investigacion.
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Logros

En Red -Ando la CIB

v' 301 Publicaciones en Twitter

v’ 250 Publicaciones en Facebook
v 171 Publicaciones en LinkedIn
v 123 Publicaciones en Instagram
v’ 12 Videos CIB en Youtube

Actualidades pagina web CIB: 54

Ir a tabla de
contenido

En Red -Ando la CIB

v '2° Stand mas

Plaza Mayor

v,

EN RED —ANDO LA

&

Internacional Campo Innova 2022

v’ Participacién en Expo Ingenieria 2022 en

v/ 7 Eventos para el publico general en el
Auditorio Angela Restrepo Moreno

Gestion de la
comunicacion

visitado en Feria

v,

CIB

" . Publicaciones en Publicaciones en
@ Publicaciones en Twﬂter) @ Eacebook ) @ linkadin )
Publicaciones en ) Videos CIB en ) Actualidades pégina)
Instagram Youtube web CIB

Q>

Stand mas visitado en Feria Participacion en Expo Ingenieria
nternacional Campo Innova 2022 2022 en Plaza Mayor

74

2022 en Plaza Mayor

Participacion en Expo Ingenieria)
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Caracterizacion del Proceso de Comunicaciones

L] -
Corporacion para

l Investigaciones
Bioldgicas

. Lo ciencio al servicio de la vido
Jornadas Académico Cientificas
o

La ciencia al servicio de la vida e

Julio 28
Evento: Hibrido

La CIB se une al Programa Internacional

Nos unimos a la celebracion
internacional de las ciencias basicas
para el desarrollo sostenible

de Ciencias Fundamentales de la
UNESCO en el marco de la

i i Asist i conmemoracion del Ano Internacional
Evento g presencial SRy
bimodal 172 00 de las Ciencias Basicas para el
personas personas Desarrollo Sostenible.

Evento presencial desarrollado en el Auditorio
de la Facultad de Ciencias de | Salud UPB sede
Robledo.

Evento virtual desarrollado con la plataforma
Eventech.

universidad .. UNIVERSIDAD (@) Universidad o e . . oz
sinoaice, £ peantioouia W7 doianger 1 NACIONAL 8 SRR, Alineamiento de la CIB con la UNESCO en la conmemoracién del 2022
como el afo internacional de las Ciencias basicas para el desarrollo

JORNADAS ACADEMICAS CIB sostenible
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Cambios significativos del area 3L

Dra. Angela Restrepo Moreno Auditoria Manual de imagen

Primera Auditoria Manual de imagen

Partida de la Dra. Angela Restrepo Moreno, fundadora del

primer centro de investigaciones de Colombia.
Tenemos la gran responsabilidad de mantener la proceso fje codificaciéon de
excelencia y gran visién, su legado cada vez més vivo. Comunicaciones documentos
membrete colory a

Auditorio Angela Restrepo Moreno escala de grises

Mural CIB “Lo grande en lo minimo” AGUD
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Perspectivas 2023

v Fortalecimiento de la “ la ciencia al servicio de la vida” con
la de la Ruta de la Ciencia CIB.

v’ Crecimiento en las publicaciones y actualidades de la CIB
enfocado en los servicios CIB

v JACIB2023
v Equipamiento auditorio CIB

v’ PazCiencia, Ruta nacional de la ciencia
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Proceso y cambios
—-—‘/

Se complementa y se reestructura la politica de uso de CiBz= A o | rrEe
las tecnoldgicas de la informacion. caieh CORPORACION PARA INVESTIGACIONES 144 2095
BIOLOGICAS
1. OBJETIVO

Transversalizacion del area de TI.

Normalizar el debido uso de tecnologias de la informacion, estableciendo lineamientos de
uso aceptable de equipos de computo, dispositivos y otros tipos de tecnologias.

Se sensibilizd en la importancia de los desarrollos 2. ALCANCE

/

d e ntrO d e I area d e TI . Esta politica es de cumplimiento obligatorio, aplicable a todo el personal de la Corporacion,
que utilicen uno o mas elementos gue hacen parte de la infraestructura tecnologica, y
servicios de Tl, plataformas colaboracién empresarial, correo electrénico, otros.

Se culmino el disefio de la interfaz de la plataforma CIB DIGITAL, permitiendo la visualizacion de archivos y

NUEVA EXPERIENCIA EOLABORATIVA €16

Comité estratégico

80



Adherencia
y seguimiento al
maestro de
inventarios de
tecnologia

@ Zona de colaboracion Tl 4

Inicio Nuevo elemento Descartar cambios

Paginas
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Detalles de ka pagina

Caja de herramientas

Volvera CIB digital

Cambios
Microsoft Cloud en 2022

00 00 00 00

dias h mi

Gestion IF&T
Inventario-Equipos de co_.
Inventario-Impresoras
Inventaric-Servidores
Inventario-Tablets
Inventario-Teléfonos
Inventaric-Cetulares

Actas de salida { Vigentes )
Actas de salida { Finalizad. ..
Actas de entrega

Cronograma de manteni_.. Tendencias y predicciones sobre la

privacidad en 2022 Kaskpersky

00 00 00 00

dias h mi

Papelera de recidaje

Equipos de computo B Servidores

[ Tablets

Actas de salida de equipos
a {finakizades)

81

Prondstico de ciberamenazas 2022
para América Latina

00 -00 000

dias h min s

Maestro de inventario - Tl

IE] Impresoras

ﬂ Otros disp

(% Gestion de Tl

ClB Tecnologias de
la Informacion

Webinar Office 365

00 00 00 O

acio de CONVERSACIONES ¥ SOUUCIONES PARA
EL TRABAJD COM MICROSOFT.

Introducion a power-B

00 00 00 00

dias h min =
- - .
Miraremos visualizacitn de datos  través de JOWER
BL

El Celulares

Actas de salida de equipos
wigentes)
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Logros

Mejora el tiempo de respuesta de los casos que llegaron a la mesa de ayuda
Independizacion del area de T.I del area de mantenimiento de infraestructura

Validacion el inventario dejado por anterior lider T.1, y se crea uno nuevo, con mayor veracidad y control de los activos de la
corporacion, ademas se clasificaron por tipo de producto, con su respectiva cantidad

Se generan placas y se afladen a los activos tecnolégicos que no contaban con placa, con el fin de un mayor control de los
dispositivos

Implementacion de regla en el ancho de banda de la red wifi de la corporacion para priorizar las conferencias por medio de
Microsoft Teams, evitando desconexiones y perdida de sefal

Se otorgan equipos con mayor rendimiento a los laboratorios de investigacion.

Creacion de desarrollos internos para optimizar procesos de la corporacion

NGULARIJS

v Google
Se comienzan a implementar desarrollos en el framework Angular (JavaScript) con

Nodels y MySQL, en las areas de: n il e, R
Calidad .- e S
GH -

Infraestructura
Juridica

Administracion / M Y S QLO
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! Inicio

Tablero = Vista personal = Vistade Grupo = Vista Global =~ RSSfeeds  Todo

Soporte 2 -

Implementacion de software GLPI
Como alternativa del aplicativo de
mesa de Ayuda en WordPress.

403 O] B Opensd B Soved M gnespera B Corrado i

Tickets

Evolucién de casos en el dltimo afio @ Estado de casos por mes

Problems

0 @ 0 © 1 2* 352

Changes Casos entrantes Casos asignados Casos resueltas

1 ol o

Casaos recurrentes Casos pendientes

OIS

invento

83

Principales ) Principales tipos de
categorias de casos solicitud por caso

Implementacion de software OCS-
INVENTORY para controles de
investario y aplicaciones instaladas
en los equipos.
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Perspectivas 2023

v Fortalecer la seguridad informatica de la organizacion.
v’ Optimizar el ancho de banda de red.

v Optimizar los procesos de las dreas mediante desarrollos
de infraestructura técnoldgica.

v’ Organizar el drea de Tl, dando cumplimiento al Sistema de
gestion de Calidad.
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Rotantes y beneficios del convenio docencia - servicio

2 Universidad Postgrado

UPB Dermatologia
upB Enfermedades infecciosas
Ciencias médicas
Universidad
Pontificia UDEA Enfermedades infecciosas
Bolivariana
UNIVERSIDAD
DE ANTIOQUIA -
B
E - Curso de RCP a la brigada de emergencias
N - Curso de idiomas en el centro de lenguas
:E - Cursos de educacion continua
|
C
I -Descuentos en posgrados
(0]
S
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Comparativo de documentacion nueva y actualizada

Consolidado anual de documentacion Nueva

49 m 2022 w2021
43
27
24
19
14 14
9 11
’ 4 4 4 ° @ ’

2o m2 B T N J ERENNY RN
[— — - ] B e o — amas BB
G. Estratégica G. Investigacion G. Laboratorio G. Fondo G. Humana G. Compras G. G. Financiera G. Calidad G. Documental  G.Juridica  Estudios Clinicos G. G. Tl

Editorial Infraestructura Comunicacion
Consolidado anual de documentacién Actualizada
m 2022 m2021
97
29
15 19 20 18 19 22 47 20 22
8 7 7

m - a- il pmmlem.. B -
- - — - - -_— e —
G. Estratégica G. Investigacion G. Laboratorio G. Fondo G. Humana G. Compras G. G. Financiera G. Calidad G. Documental G.Juridica  Estudios Clinicos G. G. Tl

Editorial Infraestructura Comunicacién
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Consolidado documentacion 2022 Consolidado documentacion 2021
® Nuevos M Actualizados B Nuevos M Actualizados
61 60
97
83 49
71 43
64
29
27
22 20 2
19 1
2 20 1514 14
19 19 44 . i
70 ° 7 8 3 = 7 6 ® 4 6
,° 4 4 5 .4, 3 1 2 @, 2
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En comparacion con el afio anterior, para el afio 2022 se presento un incremento en la actualizacién
de documentos con un total de 422 y 273 para el afo 2021 . En los documentos nuevos hubo una
disminucion, pasando de 184 en al afio 2021 a 83 en el afio 2022.
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Convenios vigentes

2022

UNIVERSIDAD

CONVENIO

2021
UNIVERSIDAD
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CONVENIO

Universidad Auténoma de Bucaramanga Marco Universidad Auténoma de Bucaramanga Marco

Universidad EIA Marco Universidad EIA Marco

Universidad EAFIT Marco Universidad EAFIT Marco

Instituto Tecnologico Metropolitano ITM Marco Instituto Tecnologico Metropolitano ITM Marco Especifico
Politécnico Mayor Marco Politécnico Mayor Marco

Universidad Nacional de Colombia Marco Universidad Nacional de Colombia Marco

Universidad de Antioquia Marco Universidad de Antioquia Marco

Universidad de pamplona Marco Universidad CES Marco

Centro de desarrollo integrado CENDI Marco Colegio Mayor Antioquia Marco

Colegio Mayor de Antioquia Marco Corporacion Universitaria Remington Marco

Corporacion universitaria minuto de Dios - Marco Corporacion universitaria minuto de Dios - Marco

UNIMINUTO CHOCO UNIMINUTO CHOCO 3
Corporacion Universitaria Remington Marco Universidad del Bosque Marco Ingreso
Universidad CES Marco Universidad Pontificia Bolivariana Marco

Universidad del Bosque Marco Universidad de Santander Marco I 3
Universidad de Santander Marco CENDI Marco

Universidad de Antioquia Marco Universidad Nacional de Colombia Ingreso

Universidad de Antioquia Marco Universidad Pontificia Bolivariana Ingreso

Universidad Nacional de Colombia Ingreso Colegio Mayor Antioquia Ingreso

Universidad Pontificia Bolivariana Ingreso Universidad Pontificia Bolivariana Especifico

Colegio Mayor de Antioquia Ingreso Universidad de Santander Especifico

Universidad Francisco de Paula Santander Especifico Universidad de Antioquia Especifico

Universidad Pontificia Bolivariana Especifico Universidad de Antioquia Especifico

Universidad de Santander Especifico Universidad de Antioquia Especifico

Universidad de Antioquia Especifico Colegio Mayor Antioquia Especifico

Universidad de Antioquia Especifico Universidad Nacional de Colombia Especifico

Universidad de Antioquia Especifico Universidad Nacional abierta y a Distancia Especifico

Colegio Mayor de Antioquia Especifico Universidad Francisco de Paula Stder Interinstitucional
Universidad Nacional de Colombia Especifico Universidad de pamplona Cooperacion 2021 m2022
Universidad Nacional abierta y a Distancia Especifico

Universidad Pontificia Bolivariana Especifico

Universidad de Antioquia Especifico
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Logros

* Creacion de la unidad de correspondencia

* Elaboraciéon de inventario control de documentacion existente archivo central

1.Clasificacién por procesos de la documentacién existente 5. Clasificacién por procesos e inventario de la

en el auditorio y zona del almacén. documentacién que debe permanecer en el CAD

2. Reunidn con cada coordinador y lider de unidad para 6. Digitalizacion de las historias laborares de personal
revision y descarte de la documentacion. retirado.

3. Inventario con la documentacién que se definid eliminar. 7.Elaboracidn-divulgacién de procedimiento de organizacion
4. Eliminacion de la documentacion clasificada con la de archivo de gestion.

empresa recolectores 8.Elaboracidon—divulgacion de procedimiento de consulta y

préstamo de documentos.

FONDO
ACUMULADO
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Resultado de auditorias

18 Auditorias internas
- 4 Auditorias externas 98%
5 Auditorias a proveedores

Auditorias de calidad Auditorias externas Porcentaje de cumplimiento
del programa de auditoria

Se obtuvo 98% en el indicador

Se auditaron todos los ..
de cumplimiento en el

. ., Se realizaron 4 auditorias
procesos del Sistema Gestién

de Calidad-SGC

externas

programa de auditoria en la
vigencia 2022

AUDITORIAS INTERNAS

B No conformidad 16

B Oportunidad de mejora 47

> 2> o > 2 > > >
S~ O Q2 N o Y g (¢ ] >
& N m & (\\Qo & f 6@‘\ & & ¢ & &
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AUDITORIAS EXTERNAS

B No conformidad

11
° e

Icontec

LME

e00e
OATIIN

'IQNET

MANAGEMENT
SYSTEM

©

icontec

SC687-1

Estado de las Acciones Correctivas

27

Total de AC

22

Total de acciones eficaces

AC abiertas - 5

AC cerrdas 22

Del total de acciones correctivas del 2022 el 81% se
encuentran cerradas eficazmente.
El 19% de las acciones se encontraban en ejecucion a 31 de
diciembre de 2022.

Laboratorio Médico

Echavarria

l Oportunidad de mejora

92
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0 0 1 3
Synlab Imbanaco
Clinica
SYNLAB Y/ Imbanaco

Grupo .‘quironsalud

Cumplimiento a las Oportunidades de Mejora

® OM cerrada = OM abierta

Cumplimiento en la implementacién de las oportunidades
de mejora en el 2022
70%
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Comité de Etica

El Comité de Etica de Investigacidn de la Corporacién para Investigaciones Bioldgicas (CEI-CIB), finalizé el afio 2022 con 9 miembros, los cuales
fueron designados por la junta directiva:

MIEMBROS COMITE DE ETICA

NOMBRE PERFIL
Presidente CEI-CIB.
Licenciatura en Filosofia y Lenguas, MSC. en Filosofia

José Alonso Hoyos Betancur

Secretario CEI-CIB.
Médico, MSc. Epidemiologia clinica
Enfermera. PhD en Enfermeria
Maria Angélica Arzuaga Zalazar MSc. en Bioética y Bioderecho
MSc Educacion y Desarrollo Comunitario.

Esteban Villegas Arbelaez

Moénica Maria Vargas Isaza Arquitecta

Médico Veterinario

Juan Esteban Péerez Montes MSc. Ciencias Basicas Biomédicas

. . Médico

José Norman Salazar Gonzalez Abogado

Laura Rocio Lobo Quimica Farmacéutica
Abogado

Carlos Andrés Gémez Garcia Especialista en Responsabilidad Civil y Seguros
MSc. en Bioética y Bioderecho.
Meédico

Jorge Humberto Botero Garcés Especialista en Estadistica

MSc. Inmunologia.

Sin embargo, en diciembre del 2022 el Doctor Alonso Hoyos presenta renuncia al comité como miembro y presidente del mismo.

93



Ir a tabla de

contenido

(04 Gestion
B de calidad

Revision de proyectos por el CEI-CIB durante el 2022

UNAL CiB
1
2

1

COLMAYOR
1
0

1

)

desistimiento
evalud 6 proyectos (3 de la CIB, 1 de la UNAL y 2 del Colegio Mayor).

De los anteriores, 3 recibieron aprobacién, 2 desistieron del proceso de aval y 1 se encuentra pendiente de envio de

l Proyectos Aprobados

l Proyectos pendiente de aprobacién o con

Durante el afio 2022 el Comité de Etica de Investigacién de la Corporacién para Investigaciones Bioldgicas (CEI-CIB),
correcciones, para posterior aprobacién.
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Programa de seguridad del paciente

CiB&:=
l Investigaciones
Bislagicos

ls

MANUAL SEGURIDAD DEL PACIENTE

M-09-0001

CORPORACGION PARA INVESTIGACIONES

rimncia ol servicio du lo vido

VERSION 01

BIOLOGICAS 04/06/2021

1. TABLA DE CONTENIDO:

OBJETIVO.
ALCANCE.
RESPONSABILIDADES
DEFINICIONES
CONTENIDO:

6.1 COMPONENTES DE LA SEGURIDAD DEL PACIENTE
6.1.1 Compromiso de los Organos de DIrecsion ............c.ccooooooorieeicincn,
6.1.2 Estandarizacion de los procesos, en especial los de prestacion del
servicio
6.1.3 Gestion del riesgo
6.1.4 Auditoria de adherencia

6.2 DESARROLLD DEL PROGRAMA ....oiiviirermissssivemisss ssinsssniss sensssd svbms sivonsininsinsions

7. DOCUMENTOS REFERENCIA .19
8. LISTADO DE FORMATOS 20
9. CONTROL DE CAMBIO. 20

L e

2. OBJETIVO: establecer los lineamientos del programa de seguridad del paciente de la
IPS de la Corporacion para Investigacion Biologicas, para que los usuarios da los
servicios de salud tengan el minimo riesgo en su atencion y para fortalecer en el personal
asistencial y administrativo la cultura del reporte y la gestion de practicas seguras en la
prestacion de los servicios.

3. ALCANCE: aplica a todos los servicios de salud habilitados por parte de la Corporacian
para Investigaciones Biologicas.

4. RESPONSABILIDADES: la administracion y control del presente documento es
responsabilidad del coordinador del SIG y analista de calidad. La implementacién es
responsabilidad de todo el personal administrativo y asistencial que tiene relacion con la
prestacion de servicios de salud en la institucion.

5. DEFINICIONES:

Accion insegura: Conducta que ocurre durante el proceso de atencion en salud,
usualmente por accion u omision de miembros del equipo. En un incidente puedan estar
involucradas una o varias acciones inseguras.

ELABORO “REVISO ~APROBG
Mombre: Lilibatn Hoyos Rosario Mombra: July Rave Madrnid Nombre: July Rave Madrid
Cargo: Angisia de Calidad Cargo: Coordinadora SIG Cargo: Coordnadom SIG

Fecha: Fecha: 04082021 Fecha: 04/06/2021
Fagina 1 0e 20
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Durante el 2022 en el marco del programa institucional de seguridad
del paciente de la CIB, se reportaron los siguientes incidentes y eventos
adversos, los cuales fueron gestionados de acuerdo a su clasificacion,
generando acciones para minimizar la posibilidad de que vuelvan a
ocurrir.

Incidente y Eventos Adversos 2022

2 2

Incidentes Eventos Adversos
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Satisfaccion del cliente

Laboratorio Diagnéstico

Fondo editorial

Laboratorio Diagndéstico

Gestion de la
investigacion

Fondo Editorial
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En 2022 el promedio de satisfaccion del Fondo Editorial fue de 95%. Por
otra parte, los usuarios del Laboratorio Diagndstico calificaron en
promedio en un 100%, la experiencia global con respecto a los servicios

recibidos.

J

Conformidad del producto o servicio

7516

18171

27

521

2

96

6995

18169

26

93,07%
99,99%

96,30%

100%-90% 89%-80% 79%-0%




Certificaciones

©)

icontec

1SO 9001

ICONTEC Certifica que el Sistema de Gestion de la organizacion:
ICONTEC certifies that the Organization's Management System of:

CORPORACION PARA INVESTIGACIONES
BIOLOGICAS -CIB

Carrera 72 A No. 78 B - 141 Medellin, Antioquia, Colombia.

ha sido auditado y aprobado con respecto a los requisitos especificados en:
has been audited and approved based on the specified requirements of:

1SO 9001:2015

Este Certificado es aplicable al siguiente alcance:
This certificate is applicable to the following scope:

Gestion de la investigacion en las areas de la salud de: Bacteriologia y micobacterias, micologia
médica y experimental, y biologia celular y molecular. Gestion de la investigacion en las areas de:
Biotecnologia vegetal, Fito sanidad y control biolégico, y biodiversidad. Generacion, publicacion y

comercializacion de contenido especializado para ediciones cientificas en las areas de la salud y la
biotecnologia. Prestacion de servicios de salud de alto grado de complejidad en laboratorio clinico.
Provision of scientific research services in the fields of: bacteriology and mycobacteriology, medical
and experimental mycology, cellular and molecular biology. Provision of scientific research services
in the fields of: plant biotechnology, plant health and biological control and biodiversity. Generation,
publication and commercialization of specialized content for scientific editions in the areas of health
and biotechnology. Provision of health services of high-complexity clinical laboratory.
Esta aprobacion esta sujeta a que el sistema de gestion se mantenga de acuerdo con los
requisitos especificados, lo cual sera verificado por ICONTEC
This approval is subject to the maintenance of the management system according to the
specified requirements, which will be verified by ICONTEC
Certificado:  SC6230-1

Certificate
Fecha de Aprobacién: 2009 06 24 Fecha Ultima Modificacion: 20211119
Fecha de Renovacion: 20210709% Fecha de Restauracion:

Fecha de Vencimiento: 2024 0623
“Nota. Extendido por 6 meses debido a la emergencia sanitaria
por COVID 19 basado en los lineamientos de IAF (pregunta frecuente 08)

Roberto Enrique Montoya Villa
Director Ejecutivo

— ©
(@0 ACREDITADO
= ONAC

icontec =g

ICONTEC carrra 37 o, 52-95 Bogots DC. Colombis
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®

THE INTERNATIONAL CERTIFICATION NETWORK

CERTIFICATE

ICONTEC has issued an IQNet recognized certificate that the organization:

CORPORACION PARA INVESTIGACIONES
BIOLOGICAS - CIB

Carrera 72 A No. 78 B - 141 Medellin, Antioquia, Colombia.

has implemented and maintains a
Quality Management System

for the following scope:

Gestion de la investigacion en las areas de la salud de: Bacteriologia y micobacterias, micologia
médica y experimental, y biologia celular y molecular. Gestion de la investigacion en las areas de:
Biotecnologia vegetal, Fito sanidad y control bioldgico, y biodiversidad. Generacion, publicacion y

comercializacion de contenido especializado para ediciones cientificas en las areas de la salud y la
biotecnologia. Prestacion de servicios de salud de alto grado de complejidad en laboratorio clinico.
Provision of scientific research services in the fields of: bacteriology and mycobacteriology, medical
and experimental mycology, cellular and molecular biology. Provision of scientific research services in
the fields of: plant biotechnology, plant health and biological control and biodiversity. Generation,
publication and commercialization of specialized content for scientific editions in the areas of health
and biotechnology. Provision of health services of high-complexity clinical laboratory.

which fulfils the requirements of the following standard

1SO 9001:2015

Issued on: 2009 06 24
Expires on: 2024 06 23
This attestation is directly linked to the IQNet Partner's original certificate
and shall not be used as a stand-alone document

Registration Number: CO-5C6230-1

Y / ‘Z’j—‘ ///w N
# Ng‘t_'— gfé Stoichitoiu Robert gn%gibya Villa (@D

S G President of IQNet CEO of ICONTEC iCOﬂteC

IQNet Partners*:
AENOR Spain AFNOR Certification France APCER Portugal CCC Cyprus CISQ Italy
©QC China CQM China CQS Czech Republic Cro Cert Croatia DQS Holding GmbH Germany EAGLE Certification Group USA
FCAV Brazil FONDONORMA Venezuela ICONTEC Colombia Inspecta Sertifiointi Oy Finland INTECO Costa Rica
IRAM Argentina JOA Japan KFQ Korea MIRTEC Greece MSZT Hungary Nemko AS Norway NSAI Ireland
E-SIGE México PCBC Poland Quality Austria Austria RR Russia SII Israel SIQ Slovenia
SIRIM QAS International Malaysia SQS Switzerland SRAC Romania TEST St Petersburg Russia TSE Turkey YUQS Serbia

* The list of IQNet partners is valid at the time of issue of this certificate. Updated information is available under www.iqnet-certification.com

Auditoria de seguimiento NTC ISO 9001:2015, por el ICONTEC /




RESUELVE
ARTICULO PRIMERO: Madificar el Articulo primero de la Resolucion No. 2021045356 del 11 de
octubre de 2021, que otorge la certificacion en Buenas Practicas Clinicas a la Corporacién para
Investigaciones Biolégicas CIB, en el sentido de incluir los siguientes servicios contratados;

IMAGENES DE VIDA ¥ SALUD S.AS.

»] de calidad

Sede Imagenes de Vida y Salud PC
Carrera 46 No. 27 — 75 de Medellin - Antioquia

I:{OMBRE DEL SERVICIO MODALIDAD COMPLEJIDAD
IMAGENES DIAGNOSTICAS '

O IER s INTRAMURAL MEDIA
IMAGENES DIAGNOSTICAS a
it TORIZANTES INTRAMURAL MEDIA

IMAGENES DE VIDA Y SALUD S.AI.S.
Sede Imégenes de Vida y Salud TPM
Carrera 50 A No. 64 - 65 de Medellin - Antioguia

NOMBRE DEL szgwclo MODALIDAD _ COMPLEJIDAD
IMAGENES DIAGNOSTICAS
_ MO IOMIZANTES INTRAMURAL MEDIA

IMAGENES DE VIDA Y SALUD S.A.S.
Carrera 50 No. 64 - 67 de Medellin - Antioguia

(B0NTY T2 -
wwnninvima.gov.co

NOMBRE DEL SERVICIO MODALIDAD COMPLEJIDAD
| ANESTESIA INTRAMURAL MEDIA
DOLOR ¥ CUIDADOS
PALIATIVOS INTRAMURAL MEDIA
OTRAS CONSULTAS DE INTRAMURAL MEDIA
'.;»\ ESPECIALIDAD DOMICILIARIO
}3‘ IMAGENES DIAGNOSTICAS ALTA
\ | ZioNIZANTES INTRAMURAL |
Institute Nacianal de Vigiancia ds Medicamentos v Alimentas  Imdrma
Oficina Principal: Cra10 N7 64 28  Bogols a s
Administrativo: Tra 10 N” B4 - &0 I [ in “'}!" II I 'O

Ampliacion del alcance de la certificacion de BPC )

Logros

v’ Participacion del equipo auditor en el programa de auditoria

v’ Creacién de un sitio en SharePoint para el comité de ética

v" Articulacién de los procesos misionales con el drea de calidad para la gestiéon de PQRSF
v’ Auditorias de clientes externos con calificacién alta

v" Ampliacidn del alcance de la certificacion de BPC

v' Mantenimiento de la certificacidn NTC ISO 9001:2015
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Indicadores

Proceso: Gestidn de Calidad
Responsable: Coordinadora de gestion de calidad

W Promedio

W Meta 98% 98%

Mensual Mensual
% de cumplimiento a planes de accién de % cumplimiento de las actividades
calidad y gestion documental planificadas de gestion del cambio

Proceso: Gestion de Documental
Responsable: Analista Documental

B Promedio
B Meta

84% 00%

Mensuall Trimestral Trimestral
% de contratos y convenios % de contratos enviados Porcentaje de cumplimiento
firmados y vigentes en el tiempo establecido a las Buenas Practicas
por el responsable Documentales
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Perspectivas 2023

v’ Sistematizar el seguimiento a los planes de accién de los
diferentes procesos de la Corporacion.

v’ Potencializar el proceso de auditorias internas, mediante
el fortalecimiento de habilidades del equipo de auditores
de la CIB.

v/ Apoyar la definicion de indicadores articulados a la
estratégia, que permitan la toma de decisiones.

v Apoyar el proceso de recertificacion de Reconocimiento
como Centro de Investigacion.

v’ Aprovechar la capacidad instalada de la Corporacién para
gestionar diferentes certificaciones (huella de carbono,
EPSEA, ISO/IEC 17025:2017).
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v/ Realizar seguimiento a todos los requerimientos del
proceso de gestion documental.

v Realizar un andlisis de la documentacién fisica existente
por proceso. (CCD Cuadro de clasificacién documental).

v’ Creacién procedimiento transferencias documentales.
v’ Creacion sitio CIB DIGITAL.

v’ Implementar  estratégias de adherencia a los

procedimientos de gestion documental.
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Ahorros servicios publicos

Factura Electrénica de Venta

Cliente: CORPORACION INVESTIGACIONES BIOLOGICAS
Direccion: Cr 72 ACI 78 B -141
Municipio: Medellin-Antioguia
CC/NIT: 890908790
Suscripcion: 2226956

Ruta: 001508003

Factura Nro. FV37956

Documento No. 125 6368085
Re

Mes anterior Mes actual

ot e v Consumo Valor Consumo Valor
Consumo Activa arast 44 945 606,00 fe.3r351 46 963 419,00
Aporia Covid - Energla 0,00 00 0,00 2859155, 14
Comiribugitn Activa 020 B.589.321.20 020 9382 683 80
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Empresas Piblicas de Medellin E.S.
NIT.890.904.996-1
Carrera 58 #42-125 Edificio Intefigente
Conmutador: 3808080

(35 de mantenimiento
» Je infraestruciura

Se realiza la gestion entre la
direcciéon general, jefatura
administrativa e
infraestructura fisica 'y
tecnoldgica para la eliminacion
del concepto de la factura de
EPM llamado Contribucion
activa el cual tiene un valor
del 20% del consumo mensual
de la energia eléctrica. Eliminar
este concepto correspondera
obtener un beneficio de ahorro
de aproximadamente
120.000.000 anuales. Y tendra

una duracion de 5 afos.




Certificaw

Consejo Profesional

‘ Nacional de Ingenierias
Eléctrica, Mecanica
y Profesiones Afines

Referencia: .

EL CONSEJO PROFESIONAL NACIONAL DE INGENIERIAS ELECTRICA, MECANICA Y
PROFESIONESAFINES, EN VIRTUD DE LO ESTABLECIDO POR LA LEY 51 DE 1986 Y EL DECRETO
1873 DE 1996

Se realiza la certificacion RETIE para los 7 consultorios de consulta externa. El cual nos permite dar
cumplimiento a las exigencia de la resoluciéon 3100 de 2019

-
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Adecuaciones de infraestructura

BIOTERIO ’

DESPUES

ANTES

Se realiz6 la adecuacion del bioterio el cual
cuenta con un area de 28 mZ2. Alli se instalé
piso de vinilo el cual permite mejor limpieza al

piso, se dividid el area limpia del area sucia.

Ir a tabla de
contenido

(35 de mantenimiento
» Je infraestruciura

Se construyo una sala de reuniones —
coworking con un area de 27 m2 el cual
mejoré la capacidad de espacios para
reuniones.

J
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CIDMIC J

DESPUE

Se realizo la adecuacién de la recepcion de
muestras del CIDMIC con un area 12 m2. Esta
adecuacién permitio que el tratamiento a las
muestras se realizara en el mismo laboratorio.

J
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» Je infraestruciura

Se realizé dentro del laboratorio del BSL2 de
bacteriologia el cambio de luces fluorescentes
por luces led. Se instalaron 5 paneles led de
120cm * 30cm

J
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BIOLOGIA MOLECULAR

ANTES DESPUES

Se realizé el cambio de un modulo en madera de 180cm x 70cm el cual estaba
en malas condiciones fisicas. el nuevo modulo se construyo a la medida y en
acero inoxidable el cual no favorece el crecimiento de microorganismos
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Cambios significativos

Se realiza el cambio de etiquetados de los elementos
esterilizados. Se dejo de utilizar cinta de enmascarary
se implemento un stickers de poliéster resistente a
humedad donde se consigna todos los datos necesarios
como Fecha de esterilizacidon y fecha de vencimiento.
M

DESPUES

Se realiza el cambio de etiquetados de los elementos
esterilizados. Se dejo de utilizar cinta de enmascarary
se implemento un stickers de poliéster resistente a
humedad donde se consigna todos los datos necesarios
como Fecha de esterilizacion y fecha de vencimiento.
J

DESPUES
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e . g PRO o] B | a . . RAL .
SItrﬁd Canfiguraciones  Infarres  Deshislos y Evenros Mes’ Enero Unidad: MlCOlOQla'
| Vo5 I‘Im
Ellrar fems.. 01/01/2022 12:07 a.m. hasta 31/01/2022 12:07 a.m.
© § 7 X O . :
4 = Servidor Local * USB Versién 2
4 T USB versién 2 i T MICOLOGIA BSL3 [247]
C 20 [001]
@B MICOLOGIA BSL3 [247] Status clel proceso: Refrigeracian 02:45 am. jue Temperatura Minimo Maxi Promedi; Desviacién Estindar | Coefici de Variacié
@ CAVA 4 [008] Tiempo do proceso: 04:22 Ambiente 22,0°C 30,7 °C 24,1°C 1,9°C 8,0 %
a8 BACTERIOLOGIA BSL 3.
@8 ALMACEN REACTIVOSL.. | SENSORES DE TEMPERATURA W indar | Coeficiente de
4 3 Convertidar TCp-a85 _ Humedad Relativa | ;5598 | 779%UR | 599%UR | 91%UR 151%
v ) Temperatura Ambiente Temperatura Evaporador
= cEREL Tiempo sin supervisién | 03:52:35 Nimero de muestras | 42083 [

A 3
nel 00
704 214
CONTROLES
Sm. p 22
Temperatura de Control (Setpoint)  Diferencial 617 3:7;
P — sl E
- tdrt—c N e i
= - 1
jorLy L.y Lo | )
g L ws| us{
|y
SALIDAS wi = \ VJ
@ FeFRIG @ rans @ DEFR e b ol
wsl 2z - - - -
120700 am 120700 am 120700 am 120700 am 12070 am 120700 am 12070am 120700 am 120700 am 12070 am 120700
oo /a2 o0 /R oo 1001722 12 1607202 190 /a2 2mrae 2o 2001/ nava

Adecuaciones para medicidon de temperaturas de ambientes, con esta mejora se logro la estrategia
para generar los informes mensuales de las condiciones ambientales de las areas
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Indicadores

Proceso: Gestion de Mantenimiento e Infraestructura
Responsable: Coordinadora de gestion de mantenimiento e infraestructura

W Promedio 93% 95%
H Meta

91%  87%

(v
9% 3%
Mensual Mensual Mensual
Porcentaje de Cumplimiento
Plan anual de equipos J Ian:z)s de
infraestructura quip P .
reprogramados mantenimiento
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Perspectivas 2023

v’ Estructurar una estrategia para la implementacién de uso racional
de los servicios publicos.

v/ Estandarizar el seguimiento y control de mobiliario de la
corporacion.

v’ Realizar andlisis anual de las necesidades de
infraestructura.

v’ Estandarizar el seguimiento, control y optimizacidn de los equipos
fuera de uso

v/ Realizar andlisis anual del aprovechamiento de los espacios.

v Realizar autoevaluacidn de la certificacidn en la huella de carbono.
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Saneamiento estado legal del patrimonio de la CIB

El estudio de titulos sobre la propiedad de
la Corporacién permitié el saneamiento
de condiciones juridicas que implicaban

limitaciones a la propiedad del bien
patrimonial de mayor valor en la
Corporacion, sus instalaciones.

J

A través de este saneamiento, se genera
confianza de los terceros en la buena
gestion de recursos y permite a la
institucion mejorar indicadores financieros

para el desarrollo de sus actividades
misionales.
/

Cultura de aseguramiento y gestion del riesgo

El enfoque transversal de la asesoria juridica a la Corporacién ha permitido verificar las pélizas y garantias como
herramientas que permiten mitigar el daino econédmico que los riesgos no controlados pueden generar a la
institucion. Por ello a través de una correcta gestion y conocimiento de las pdlizas contratadas y sus coberturas, se
ha logrado disminuir el costo de perjuicios sobre los cuales no existe control para la institucién.
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Relaciones laborales y teletrabajo

La pandemia del COVID-19 sacudid la forma en que concebimos las relaciones legales, razén por la cual, la Asesoria Juridica de la
O Corporacién, en acompanamiento del area de Gestidn Humana, afianzé mecanismos que permitieron la correcta implementacion
de figuras de teletrabajo, sin que ello implique afectaciones a derechos laborales o a la seguridad y salud en el Trabajo.

Relacionamiento con miembros institucionales

La Corporacion para Investigaciones Bioldgicas, como centro de investigacion, es gestante de conocimiento y de profesionales con
alto grado de excelencia. Su relacionamiento con las instituciones que la componen es fundamental, pues permite aportar a la
sociedad su mds importante semilla: Ciencia al servicio de la Vida. Por ello la definicién del relacionamiento con las instituciones a
través de la cooperacién armdnica de mecanismos juridicos con objetivos misionales, permite que dicho objetivo se materialice y
evolucione en beneficio reciproco con la sociedad y el ecosistema educativo. Esto a través de la certeza en aportes de capital
humano y su regulacidn para la ejecucion de proyectos y la correcta administracion de los recursos econdmicos que los permite.

<Jo
o

Cultura juridica organizacional

El Proceso juridico, como quehacer transversal, esta en constante evolucién, buscando de manera prospectiva asumir retos que

ﬁ le permitan aportar valor. Esto a través del apoyo que surte el drea de Calidad para que la mejora constante sea el objetivo
2 estratégico. Hoy el Proceso Juridico se puede ver como un engranaje que aporta valor a la instituciéon, por encima de ser

disruptiva en la ejecucion del objeto misional de la CIB.
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Investigacion consciente y segura

Junto con la Direccion General y el drea de Coordinacidn de Proyectos, el drea juridica se ha planteado el propdsito de un correcto
cierre de proyectos de investigacidn ejecutados en el pasado, con la certeza de que este frente representa la contingencia legal de
mayor seriedad para garantizar la existencia de la Corporacidon como Centro de Investigacion Autdonomo, caracteristica que lo hace
verdaderamente especial dentro de su ecosistema. Con la gestidn se busca que esta condiciéon se mantenga durante otros cincuenta

afios como minimo.

Digitalizacion de la gestion legal institucional

La implementacion institucional de las tecnologias de la informacién y las comunicaciones ha sido disruptiva mundialmente, el derecho
§ colombiano se estd ajustando a esta tendencia. Por ello, la gestidon de documentos digitales y su insercién en el entramado legal se
(O) convirtié para el area legal en un objetivo fundamental. Es por ello que se han generado procesos de gestion documental que permitan
aprovechar las teconologias de la informacidn pero que a su vez garanticen el ajuste a la ley de todos los actos institucionales.

Propiedad intelectual

La Corporacidn para Investigaciones Bioldgicas, tiene dentro de su patrimonio, como su mds grande activo inmaterial, la produccion
@ intelectual de sus investigadores. Por ello la gestion de propiedad intelectual a través de patentes y disefios industriales es un objetivo
= angular de su quehacer. En el 2022 se logré la apropiacion de 2 patentes, producto de proyectos de investigacién concebidos en la CIB.
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Politicas de proteccion de la informacion confidencial

En la era donde la informacidn es el bien mas preciado, hemos entendido como institucién, que la proteccion de la informacidn es fundamental. Se crearon
entonces procesos que permiten conocer a todas las dreas institucionales la importancia inherente al resguardo de la informacién confidencial y dan
trazabilidad al uso de ésta, para asi proteger a la institucion de fugas irreparables de informacion.

Coleccion biologica y recurso genético

Practicamente la totalidad de los proyectos de la Corporacién tienen acceso a lo que se conocen como recursos genéticos y hacen uso de la preciada
Coleccidn Bioldgica, sin conocer las implicaciones legales que esto acarrea. Por ello desde el area juridica se realizaron capacitaciones y foros para discutir
estos temas, de manera que se construyera una sinergia entre el drea juridica, la coordinacion de proyectos y los investigadores, para mitigar los riesgos de un
uso no ajustado a la ley. El objetivo sigue en desarrollo y ahora entendemos la importancia de éste tema. £

Digitalizacion documental

de la mano de la Digitalizacion de la Gestion Legal Institucional, es fundamental la correcta creacién del archivo digital y su facil acceso, pues ello permite una
oportuna gestién de contingencias juridicas de la Corporacion, lo cual se ensambla en sinergia con el area de Tecnologias de la Informaciény la
implementacion de sistemas de almacenamiento en la nube e interfaces que promueven el rapido acceso a los documentos. -
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Convenios interinstitucionales y cooperacion

A través del andlisis y paralelo de los convenios marco que se ejecutan en la Corporacidn, se ha logrado entender las sinergias
@) interinstitucionales y los aportes valiosos que ocurren en el diario hacer institucional. Visualizar las fortalezas es una misiéon que otorga valor
&M& ala CIBy por ello, a través de la implementacién de mecanismos legales de cooperacién podemos exponer a los miembros institucionales el
real valor de pertenecer a la CIB, para que la empresa planteada produzca mayores y mejores resultados.

Certificacion EPSEA

La Corporacidn para Investigaciones Bioldgicas, en busca de constante evolucidn, se ha proyectado ser certificada como una Entidad
Prestadora del Servicio de Extension Agropecuaria, calidad que le permitird contratar con el Estado y asi desarrollar o ejecutar los Planes
Departamentales de Extension Agropecuaria -PDEA. Para ello la Corporacién ha reformado sus estatutos y ha creado una nueva actividad

dentro de su objeto misional que le permitira evolucionar en dicha direccién.

Conocimiento y gestion del riesgo en procesos judiciales

La Corporacion atraviesa una especial etapa que requiere la mayor diligencia posible, pues existen riesgos legales que pueden comprometer
su patrimonio, ellos derivados de procesos judiciales que se adelantan en su contra, razén por la cual el drea juridica, entendiendo dicha
necesidad, se ha enfocado en gestionar preventivamente el riesgo, a través del reporte y constante vigilancia de la evolucion de los mismos,
lo cual permite una toma de decisiones dirigida a minimizar al maximo el riego legal corporativo.
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Mejora constante

En el desarrollo de las actividades comerciales de la Corporacién, todas de gran importancia por constituir estas el motor que permite a la institucion el
cumplimiento de su mision estatutaria, la contratacion con terceros constituye la base que protege el patrimonio de la CIB. En este sentido se ha planteado
la contratacion como una actividad dindmica que requiere leer caso por caso las necesidades de la unidad de negocio a través del ajuste de todos los
documentos legales a las solicitudes especiales que cada caso demanda, sin olvidar que la eficiencia es clave a la hora de tener una actividad comercial
dinamica. Por ello las figuras contractuales se han concebido como recipientes maleables e instrumentos de mejora constante, lo cual se refleja a través de
inclusion, modificacion y mejora de éstos instrumentos legales, ello gracias a la comunicacién constante con cada uno de los actores que componen el
entramado de servicios prestados por la CIB. E
W

Actualizacion del sistema de trazabilidad de correspondencia

La oportunidad es un elemento esencial en la atencidon de contingencias legales. Por ello la certeza en los procesos de recepcidon documental y notificaciones
fue un aspecto evaluado por el area, buscando completa seguridad en el tema. Se cred entonces el procedimiento que asegurara dentro de la institucién
que la informacién se comunique de manera asertiva y oportuna, lo cual permitira la toma de decisiones prospectiva, en provecho de la Corporacion. E

Nueva marca: Pazciencia

Pazciencia, la iniciativa que busca llevar a grupos y poblaciones actividades de extension de la ciencia, ha iniciado un proceso que le permitird llegar incluso a
poblaciones mas vulnerables y alejadas de Colombia, para ello, resulta necesario proteger una marca que intenta perdurar en el tiempo, dando identidad a
la iniciativa, para lo cual se ha iniciado el proceso de registro ante la Superintendencia de Industria y Comercio, para garantizar su proteccién y uso seguro.
Eso aporta valor inmaterial a esta actividad de tanto valor para el pais. -
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Indicadores

Proceso: Gestion Juridica

Responsable: Abogado
= Promedio 100% 100% 100%  100% 100%  100%
.Meta - -
Trimestral Semestral Semestral
Apoyo para
Atencién a

liguidacion de
contratos de
financiaciéon de
proyectos de
investigacion

Procesos judiciales

requerimientos
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La ciencia al servicio de la vida
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